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PRESENTACION

L

..el ser humano vive en sociedad, los derechos de
que goza, los goza frente a otros; asi, los derechos se
respetan y se protegen porque la persona convive con
muchas otras que, a su vez, también son titulares de
derechos. Asi, a nadie se le puede reconocer un derecho
con cuyo ejercicio, al mismo tiempo, se desconozca
el mismo derecho u otro distinto, en los demas... (..)
es necesario remarcar que la persona tiene derecho a
escoger y formarse en una profesion, pero las demas
personas tienen derecho a que el ejercicio de la profesion
que aquella ha elegido esté circunscrita dentro del
ambito de los principios de la ética, de legalidad, de
idoneidad, de buena fe, y que al mismo tiempo, existan
mecanismos que controlen tal ejercicio.. (..) lo cual
conlleva una certeza y confianza de la comunidad en
cuanto a que el profesional que atienda sus intereses,
o los del Estado, esta sometido a un régimen que
resguarda el orden publico y el bienestar social” (tomado
de la SSCC 083/2005). Palabras que integran principios
morales, legales y de trato social para “..coadyudar con
el desarrollo integral de la sociedad..” (art. 97 CPE)..
hecho que nos hace corresponsables en la oferta
postgradual planificada, y no sélo como demanda, sino
como desarrollo y perfeccién permanente del grado y
respuesta a las necesidades de formaciéon profesional
de nuestros colegas que desemboque en el desarrollo
integral de nuestra sociedad; pero con idoneidad.

MSc. Dr. Ivan Larico Laura
DIRECTOR
Unidad de Postgrado

Institucion de Educacién
Superior que forma y capacita a
profesionales, mediante el desarrollo
de competencias de alto nivel para
construccion del conocimiento,
investigacion cientifica, proyeccién
comunitaria, docencia universitaria
para el mejor desempeno de los
profesionales, con el propdsito de
contribuir al progreso y bienestar de
la sociedad.

VISION

Postgrado acreditado, con un sistema
de Gestion de Calidad Académica
Cientifica y de interaccion Social, que
por su cobertura, diversidad, calidad
y competitividad, se constituye en
un centro de referencia nacional e
internacional para la formacién vy
capacitacion postgradual en el area de
Salud y Educacién Superior. Contribuye
alasolucién de la problematica sanitaria
y educativa del pais através de Recursos
Humanos que certifica.

COMITE EDITORIAL
Dr. Waldo Albarracin Sanchez
RECTOR DE LA UMSA

Dr. Msc. Javier Penaranda Méndez
DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA

Dr. Fernando Davalos Crespo
VICEDECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA

Dr. Msc. Ivan Larico Laura
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE POSTGRADO

Gonzalo Isaac Rojas Arce
RESPONSABLE DE COMUNICACION - UPG
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CUALIFICACION PROFESIONAL EFICAZY RESPONSABLE

Nuestra autoridad destaca la busqueda de alternativas para incrementar el
numero de titulados

NUESTRAS AUTORIDADES 2019

Conoce a las Autoridades de la UPG durante la gestion 2019

SE POSESIONO AL DIRECTOR DE LA UPG

El Dr. Ivan Larico Laura, tomard las riendas de la UPG

UPG INAUGURA EL DOCTORADO

Autoridades facultativas estuvieron presentes en el acto

64 DEFENSAS EN LA UPG

Durante el primer semestre del 2019, el numero de defensas fue 64

GALENOS MEXICANOS EN LA UPG

Los profesionales realizan su estancia clinica en nuestra ciudad

75 CURSANTES FUERON CERTIFICADOS

Los programas fueron Emergencias y Urgencias Médicas y Educacion Superior

SE POSESIONA A COORDINADORES ACADEMICOS

Los programas de Enfermeria y Nutricion ya cuentan con sus Coordinadores

SEMINARIO TALLER DE CLIMA ORGANIZACIONAL

La UPG realizé esta actividad para reforzar los vinculos entre el personal
administrativo y académico

UPG APROBO SUS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES

Los Documentos institucionales fueron aprobados por Resolucion HCU N° 106/2019

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES :A
FACULTAD DE MEDICINA
UNIDAD DE POSTGRADO &4

ESTADISTICA

PARA CIENCIAS DE LA SALUD CON SPSS

-,/7\x$:/

AUTOR: JIMMY ALEJO POCOMA
EDITOR:IVANLARICOLAURA

La Unidad de Postgrado presenta
la primera edicién del texto de
consulta “Estadistica para Ciencias
de la Salud con SPSS” elaborado

por el Dr. MSc. Jimmy Alejo
Pocoma.
El texto orienta las bases

estadisticas que frecuentemente
se utilizan en las investigaciones
para programas de Especialidad y
Maestria.



CUALIFICACION PROFESIONAL
EFICAZY RESPONSABLE

as autoridades de nuestra querida Facultad de Medicina, han mostrado su preocupacion por el

bajo porcentaje de titulados en la ultima década. El 2013, el Decano Heriberto Cuevas Lizarraga

reconocio que nuestro indice de titulacion no superaba el 20 por ciento. La realidad en las otras
Unidades de Postgrado fueron similares asi como en otras universidades publicas del pais.

Las causas de este bajo indice de titulacion fueron multifactoriales, como los requisitos administrativos
- burocraticos que debian seguir los cursantes egresados, asi como la carencia de formacién y
experiencia metodoldgica de los postulantes para emprender sus trabajos de grado. Ante este
panorama, nuestros coordinadores buscaron alternativas para incrementar el numero de titulados, las
cuales se tradujeron en disposiciones para aligerar tramites administrativos en la revision y correccion
de las observaciones en el documento final, organizando equipos de docentes tutores que realizan
el seguimiento y apoyo de las tesis, motivandolos con una remuneracion justa por tesis o trabajo de
grado defendido.

Estos ajustes mostraron sus frutos, es por ello que en la gestion 2017 y 2018 el incremento de titulacién
duplicé en porcentajes, hecho sustancial al momento de evaluar los procesos educativos de nuestros
programas en Postgrado, ya que implica concluir de manera responsable la formacion académica. La
titulacion es la habilitacién profesional del capital humano al servicio de nuestra sociedad, la titulacién
es un indicador de logros institucionales, y en particular expresion de la eficacia en la formacion de
cuarto nivel.

Dr. Javier H. Penaranda Méndez

Decano
Facultad de Medicina, Enfermeria
Nutricion y Tecnologia Médica

UnNipAD DE PosTGRADORK !



NUESTRAS AUTORIDADES 2019

Dr. M.Sc. Ivan William Larico Laura DIRECTOR DE LA UNIDAD DE POSTGRADO

Pacefio de nacimiento, Médico Cirujano y Licenciado en Derecho por la UMSA, Magister en Medicina Forense UMSA, Magister en PPEGESS,
Diplomado en Tanatologia por la USB, Diplomado en Ciencias Morfolégicas, Diplomado en Formacién Basada en Competencias. Inicié su
carrera Docente como auxiliar en Anatomia Humana Normal y Neuroanatomia; Administracion Sanitaria Estadistica Inferencial y Metodologia
de la Investigacién; y Salud Publica 1. Es docente a nivel pregrado y postgrado. Actualmente es docente Titular de la Catedra Anatomia Humana
y Neuroanatomia. Es consultor y perito médico forense y asesor juridico en el Area Penal. Desde el afio 2012 es Coordinador Académico
del Diplomado y Maestria en Medicina Forense. En 2013, 2014 y 2017 estuvo a cargo de la Coordinacién General del Postgrado y Direccion.

Dr. M.Sc. Frank Chacén Bozo COORDINADOR ACADEMICO - PROGRAMAS EN SALUD PUBLICA

Nacido en Oruro, Médico Cirujano por la UMRPSFXCH, Master en Salud Publica y Psicopedagogia, Planificacién, Evaluacién y
Gestién de la Educacién Superior en Salud (PPEGESS) por la UMSA, Especialista en Medicina Interna y Diplomado en Planificaciéon
en Salud por la Universidad de Antioquia Colombia, Diplomado en Seguridad Social por el CIES, Diplomado en Gerencia y
Epidemiologia por la Universidad Mayor de San Simén y la Gabriel René Moreno, Diplomado en Epidemiologia Clinica por la
OMS. Hace 24 aios ejerce la Docencia en la UMSA, internado Rotatorio en Medicina Interna, Prefacultativo, Pregrado, Diplomados,
Especialidades y Maestria. Fue Coordinador académico de la Unidad de Postgrado y Secretario Académico de la UMSA 2010 — 2013.

Lic. M.Sc. Enayda Fatima Paz Oporto COORDINADORA ACADEMICA - PROGRAMAS EN ENFERMERIA

Nacida en Oruro, Licenciada en Enfermeria de la Facultad de medicina de la UMSA, Magister en Medicina Critica y Terapia Intensiva,
Diplomada en Educaccién Superior por la UMSA, realizé sus pasantias en Hemodidlisis en Asuncién-Paraguay ademas de ser
instructora en la CNS. Responsable y Jefe de Enfermeras en la Unidad de Hemodidlisis del Hospital de Clinicas, autora de articulos
cientificos en SCIELO y en revistas a nivel Nacional. Coautora del “Manual de Funciones de Hemodialisis” Actualmente es supervisora
de Enfermeria del Hospital de Clinicas, Profesora Titular en la asignatura de farmacologia de la Carrera de Enfermeria, docente del
Postgrado y miembro activo de la Sociedad de Enfermeras de Medicina Critica y Terapia Intensiva.

Lic. M.Sc. Erick Omar Paye Huanca COORDINADOR ACADEMICO - PROGRAMAS EN NUTRICION

Nacido en la ciudad de La Paz, Licenciado en Nutricion y Dietética por la U.M.S.A., Magister Scientiarum en Salud Publica Mencién
en Epidemiologia, Magister Scientiarum en Seguridad Alimentaria y Nutricién, Especialista en Alimentacion y Nutricion Comunitaria,
Diplomado en Epidemiologia de Campo, Diplomado en Investigacién Epidemiolégica, Diplomado en Gestién de Proyectos en Salud,
Diplomado en Educacién Superior en Salud “P.P.E.G.E.S.S.] Diplomado en Educacién Especial de la Universidad Auténoma del Beni.
Fue responsable de las Unidad de Nutricién Integral Municipio EI Choro-Oruro, Red de Salud Lotes de Servicio ciudad de El Alto.
Ejerce la docencia titular en la Universidad Mayor de San Andrés y también como Docente de postgrado..

Dr. Esp. Jorge Aquize Rendon COORDINADOR ACADEMICO - RESIDENCIA MEDICA

Nacido en La Paz, Médico Cirujano por la Universidad Mayor de San Andrés, Especialista en Medicina Interna, Diplomado en
Diabetologia, Diplomado en Psicopedagogia, Planificacién, Evaluacién y Gestién de la Educacion Superior en Salud en la UM.S.A.,
diez afos en ejercicio de la docencia, fue docente de materias clinicas ademas de docente responsable de la apertura y docente
asistencial de la Residencia Médica en Medicina Interna de la C.S.B.P. y coautor de la actualizacién de Programas de la Residencia
Médica en Medicina Interna.

Ph.D. Juan Carlos Delgadillo Camacho COORDINADOR ACADEMICO - DOCTORADO

Nacido en La Paz, Cirujano Dentista por la Universidad Mayor de San Andrés, Especialista en Educacién Superior y en Desarrollo
Curricular, Magister en Educacioén Superior y obtuvo el Doctorado en Educacion Superior por parte de la Universidad de Bremen
(Alemania) y de la UMSA ademas de Profesor titulado de la Normal Simén Bolivar. Ejerce la docencia desde 1989 llegando a
dar clases en la Carrera de Odontologia, Ciencias de la Educacién, Postgrado de ortodoncia y Postgrado CEPIES. Ejercié como
Subdirector de Psicopedagogia del CEPIES en la gestién 2004-2007 luego, en 2010, fue Coordinador del Doctorado del CEPIES.
es autor de varios libros, ensayos y articulos y fue premiado en cinco ocasiones por la Academia Nacional de Ciencias de Bolivia.

PERSONAL ADMINISTRATIVO 2019

David Berdeja; Analista Contable

Lucy Quispe; Asistente Académica
Angela Quisbert; Administradora

Pamela Fuentes; Responsable de Sistemas Inf. y Redes
Shadia Burgos; Asistente Administrativa
Sheila Rivera; Asistente Administrativa
Carla Soria; Asistente Administrativa
Paola Cuba; Auxiliar Adm. Contable
Gonzalo Rojas; Auxiliar de Comunicacion
Delma Cruz; Kardex

Edwin Huanca; Auxiliar de Oficina

Mary Poma; Auxiliar de Oficina

Lorena Conde; Auxiliar de Oficina

Paola Vaca; Auxiliar de Oficina

Diego Llusco; Mensajeria

Raul Mamani; Mensajeria

Nelson Ramallo; Mansajeria (Obrajes)
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La Paz, 15 de febrero de 2019
Comunicaciéon UPG

| Dr. M.Sc. Ivan W. Larico
ELaura fue posesionado

en acto solemne Director
de la Unidad de Postgrado
para la gestién 2019 - 2020,
conforme lo dispuesto por el
Honorable Consejo Facultativo
mediante  Resoluciéon  N°
030/2019 del pasado 15 de
febrero. El acto se realizd en
presencia de los honorables
miembros del Consejo
Facultativo presidida por el
Sr. Decano Dr. M.Sc. Javier H.
Pefiaranda Méndez.

En su oportunidad el Dr.
Larico alegd: ‘Asumimos un
nuevo reto histérico dentro la

Unioap o Postoranoflild

institucionalidad de la Unidad
de Postgrado, reto en seguir
construyendo colectivamente
un  postgrado fortalecido
académicamente y con calidad
en la formacion posgradual de
profesionales de nuestro pais,
lograr la integracion interna y
externa institucional en este
camino sera la fortaleza a
sequir, inspirados en el trabajo
realizado hasta el momento,
con un eje esencial... la
cualificacion profesional...
conforme manda el art. 97
de la Constitucion Politica del
Estado”

El Dr. M.Sc. Ivan W. Larico

x
Th
"

Laura nacid en La Paz, de
profesion  médico legista
y licenciado en Derecho y
Ciencias Juridicas ambos por
la Universidad Mayor de San
Andrés, Magister Scientiarum

en Medicina Forense vy
Educacion Superior en Salud
(PPEGESS), diplomado

en Formacion Basada por
Competencias, Morfologia
Humana y Tanatologia. Fue
auxiliar de docencia titular
en los Departamentos
Facultativos de  Ciencias
Morfologicas y Salud Publica,
es docente titular de la catedra
de Anatomia Humana vy
Neuroanatomia en Medicina,
perito meédico forense,
consultor y asesor juridico
en el area penal, asumio la
coordinacion académica de
Medicina Forense el ano
2012, Coordinador General el
2013, 2014 y parte del 2016.
Asumié el cargo como primer
Director institucionalizado las
gestiones 2017 y 2018.



La Paz, 15 de febrero de 2019
Comunicacién UPG

on la presencia del Decano
de la Facultad de Medicina,

Dr. Javier Pefiaranda, el
Vicedecano, Dr. Fernando Davalos
y el Director de la Unidad de

Postgrado, Dr. Ivan Larico Laura,
se inauguro la primera version del
Doctorado en Educaciéon Superior
en Salud el pasado viernes 15 de
febrero en las instalaciones de la
UPG.

El Dr. Vito Vargas, miembro del
Comité Académico Doctoral,
calificé este dia como histérico
sefalando que esta es la primera
vez que se abre un doctorado en
Educacién Superior para el area
de salud, “siempre se recordard
a las autoridades facultativas y a
los doctorandos, me siento muy

complacido de poder contribuir a
este programa.” Indicé.

Vargas recalcé a los cursantes que
el objetivo de este doctorado sera
el generar investigaciones inter,
intra, pluri y multiculturales con el
fin de aportar a la investigacion y a
la sociedad ademas de pedir que el
programa sea un referente en todo
el pais.

El Vicedecano Dr. Fernando Davalos
resaltd el trabajo realizado desde
direccién para que este programa
pueda ser llevado a cabo, “para la
Facultad es un dia histcrico, gracias
a la labor de una direccion que
tenemos en el postgrado, hay que
ponderar el trabajo del Postgrado
en esta segunda gestion del Dr.
Ivan Larico que con toda seguridad
estaremos apoyando.”

El
destacé el gran salto cualitativo
que el Postgrado y la Facultad dan

Decano Javier Penaranda

con la implementacién de este
programa “hay una necesidad
en investigacion, sobre todo en
pedagogia” Declar6 la maxima
autoridad de Medicina.

Mientras los cursantes escuchaban,
Penaranda recalc6 que todos
los participantes de esta primera
versiéon deben terminar el curso sin
ningun abandono “no queremos
desertores, queremos terminar con
los mismos que ingresaron.”

En el mes de junio del 2018 se dio
inicio a la propuesta del Doctorado
y en diciembre de ese ano se
aprobd en el Honorable Consejo
Universitario.

Estaprimerageneracion participaran
15 doctorantes que contaran con
el apoyo del Ph.D. Juan Carlos
Delgadillo Camacho, Coordinador
del Doctorado.

LAl Unioao ok Postoraol



DEFENSAS REALIZADAS |

N° GRADO TITULO RSANTE TITULO DE LA TESIS UTOR FECHA
1 | Magister | Salud Publica Mencion | Dra. Beatriz Barbara | ACCESO DE MEDICOS TITULADOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO BOLIVIANO AL DF;Cthr;'gr“uazn 31 de enero
Scientiarum | Gerenciaen Salud | Miranda Gutierrez | SISTEMA NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA, GESTIONES 2011 A 2015 el de 2019
I ; PRIORIZACION DE PROCESOS CRITICOS Y SU CONTRIBUCION PARA LA ACREDITACION Y MEJORA Dr. M.Sc. Jose
2 | Especialista Gi\stg_n d,e ﬁglgad MDr_a". L(o:urdets DE LA CALIDAD EN LOS CENTROS DE SALUD DE LA RED 5 SUR, MUNICIPIO DE LA PAZ GESTIONES Manuel Michel Siddezgqgro
y Auditoria Médica urillo Cuentas | 5017 - o018 Alarcon e
Enfermeria en Lic. Grisel COMPETENGIAS DE ENFERMERIA EN ADMINISTRACION DE OXIGENO POR CASCO CEFALICO, PUNTA | | jc M.Sc. Soledad | 7 de febrero
3 Especialista Medicina Critica y Col : c NASAL-CPAP EN RECIEN NACIDO PREMATURO, UNIDAD CUIDADOS INTENSIVOS NEONATAL, HOSPITAL Calle Velasco
T s olque Cruz | yNICIPAL BOLIVIANO HOLANDES, 2018 de 2019
Enfermeria en Lic. Betty Eva | PRACTICA DE ENFERMERIA EN PREVENCION DE INFECCION ViA VENOSA PERIFERICA EN o MSc Pacla | g0 o
4 Especialista Medicina Critica y .Ali Vﬁo PACIENTES DEL SERVICIO DE ONCOHEMATOLOGIA, HOSPITAL DEL NINO DR. OVIDIO ALIAGA Patricia Ticona de 2019
Terapia Intensiva URIA, GESTION 2018 Mamani
5 ||Fepestie Msgifcei'nrgeé'ﬁﬁi’; Lic. Paola CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS EN ENFERMERIA SOBRE EL CUIDADO DEL CATETER | Lic. M.Sc. Tania | 7 de febrero
P Torepia s | Pefialoza Millares | VENOSO CENTRAL, UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA CRITICAL CARE; GESTION 2018 Pinto Ucharico de 2019
B Enfermeria en e SATISFACCION DE LOS FAMILIARES SOBRE CALIDAD DE ATENCION DE ENFERMERIA EN LA .
6 S'C\f:ngt'gﬁj'm Medicina Critica y L'%Eg’z'rsiﬁé‘;ra UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL, LA PAZ-BOLIVIA 'FD 'i.MI‘E‘SC' A”Ston'o 123; ;g:’;ero
Terapia Intensiva 2018 elix Fores serma
) Enfermeria en . . COMPETENCIAS DE ENFERMERIA EN LA PREPARACION, ADMINISTRACION Y . .
7 S'c\f:?t'i?i'm Medicina Critica y RL'C' AT"T CONSERVACION DE ANTIBIGTICOS, UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA PEDRIATRICA Y L'é‘ Masc.' grlac'e‘a 125: zfg?gero
Terapia Intensiva Oque Agullar | NEONATAL, CLINICA DEL SUR, GESTION 2018 ondort Lolque
Magister Enfermerfa en Lic. Sahara | MEDIDAS DE PREVENCION A LA EXPOSICION DE IRRADIACION IONIZANTE Y NO IONIZANTE | o M. Delia | 12 de febrero
8 | scietarum | Medicina Critica y Quitoga Linarez | AL PERSONAL DE ENFERMERIA, UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA, HOSPITAL Lawia Teers g
Terapia Intensiva DEL NINO DR. OVIDIO ALIAGA URIA, LA PAZ 2018 e
9 Magister Mggif;geé'?ﬁi; Lic. Rosmery Sucy |FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS AL DESARROLLO DE RETINOPATIA DEL PREMATURO, Dr. M.Sc. Antonio | 12 de febrero
Scientiarum | - 3EED vdigid Yapu Mitta UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL, HOSPITAL DEL NORTE JUNIO 2017 - JUNIO 2018 | Felix Flores Serna de 2019
10 Magister Enfermeria Médico | Lic. Marisol Quispe | FACTORES DE RIESGO QUE INFLUYEN EN INFECCIONES DE HERIDAS QUIRURGICAS | Lic. M.Sc. Sussy | 14 de febrero
Scientiarum Quirdrgica Troche ABDOMINALES, HOSPITAL DEL NINO DR. OVIDIO ALIAGA URIA, GESTION 2017 Pizarro Cruz de 2019
11 | (Megister | Enfermeria Médico ";ji'e Ju‘)’“h'l‘;’v';':'rf)” NIVEL DE CONOCIMIENTO DE FAMILIARES CONCERNIENTE A ESQUIZOFRENIA DE Lic. M.Sc. Sussy | 14 de febrero
Scientiarum Quirdrgica e PACIENTES DEL HOSPITAL DE ESPECIALIDAD PSIQUIATRICO C.N.S., LA PAZ - 2018 Pizarro Cruz de 2019
12 Magister | Enfermeria Médico Lic. Eliana PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TRIAGE EN EL SERVICIO DE Lic. M.Sc. Sussy | 14 de febrero
Scientiarum Quirdrgica Mamani Quispe | EMERGENCIAS, INSTITUTO NACIONAL DE TORAX, LA PAZ, 2018 Pizarro Cruz de 2019
) Enfermeria en . COMPETENCIAS DE ENFERMERIA EN LA PREPARACION Y ADMINISTRACION DE NUTRICION | -
Magfster S " Lic. Jeanette Lic. M.Sc. Carmifia | 19 de febrero
13| o Medicina Critica y h 2% | PARENTERAL, UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA HOSPITAL PETROLERO OBRAJES LA PAZ,
Scientiarum T [miEnsie Quispe Cusicanqui 2018 Coronel Saavedra de 2019
) Enfermeria en o COMPETENCIAS DE ENFERMERIA EN LA PREPARACION, ADMINISTRACION DE . .
14 ng:f%'iifm Medicina Critica y L'C‘,\z’:::zgi' gﬁ{:e'a NUTRICION PARENTERAL TOTAL, UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO, CAJA DE L'g'o"r:'aifi' ggfﬂ‘:a 19(?: ;‘8?56'0
Terapia Intensiva SALUD DE CAMINOS Y R.A., GESTION 2018 9
/ Enfermeria en Lic.Mariela | APLICACION EN TELEFONOS INTELIGENTES, LA GUIA DE ADMINISTRACION DE . -
Magister ) !
15 Sciegﬁarum Medicina Criticay | Esperanza Mamani | MEDICAMENTOS MAS FRECUENTES, TERAPIA INTENSIVA, “HOSPITAL DEL NINO? LA PAZ- 'é%rxslcégafg?: 193: Zf‘g%ero
Terapia Intensiva Lliulli BOLIVIA, 2018
1 Magister MESS;T&'%@; Lic. Maria Eugenia | NECESIDAD DE UNA UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA, CLINICA CAJA DE SALUD | Dr. M.Sc. Antonio | 19 de febrero
6 | scientiarum Terapi'a s Mamani Conde | DE LA BANCA PRIVADA, POR ANALISIS DE DATOS, GESTIONES 2015 - 2017, LA PAZ, BOLIVIA | Felix Flores Serna de 2019
) Enfermeria en . | FACTORES DE RIESGO PARA LA INFECCION POR ACINETOBACTER BAUMANNIL, EN LA .
17 S'Cvi':ft';ﬁm Medicina Critica y L'EZ Ne”ﬁ. 'éab""a UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE TORAX, LA PAZ-BOLIVIA, FD ri,MI'E‘SC' A”Ston'o 21 Se zfg%ero
Terapia Intensiva Imachi Copa 2015-2017 eliX Flores serna e
) Enfermerfa en . MEDIDAS DE PREVENCION POR EL MEDICO Y ENFERMERA DURANTE LA EJECUCION DE .
18 Sx:ﬁiﬁ'm Medicina Critica y L'g Jf””e‘hAZ“'Tlma PROCEDIMIENTOS C.V.C., UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS PEDIATRICOS, HOSPITAL DEL Eri,Ml'E‘SC' A”St"”'o & (;jezfg%e"’
Terapia Intensiva utierrez Argolio NINO, GESTION 2018 eliX Flores serna e
) Enfermeria en . . IMPLEMENTACION DE UN NUEVO MODELO DE HOJA DE REGISTRO CON UN LENGUAJE .
19 ng:f%';ﬁrm Medicina Critica y F|LIC. V:A'Ol’l‘."’a ESTANDARIZADO, EN LA UNIDAD TERAPIA INTENSIVA DEL ADULTO CLINICA DEL SUR, FDri,Ml'E‘SC' A”Ston'o 2 gezfg?gem
Terapia Intensiva lores Mullisaca GESTION 2018 eliX Flores serna e
o0 | Meagister Msgifsi;”;eé'r"’i‘ﬁi’; Lic. Naldy CALIDAD DE REGISTROS DE LA HOJA DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE CUIDADOS POST | Lic. M.Sc. Graciela | 21 de febrero
Soientiarum | 7000 i Escobar Zabala | ANESTESICOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA, GESTION 2017-2018 Condori Colque de 2019
it Enfermeria en B : FACTORES ASOCIADOS A SEPSIS NOSOCOMIAL EN PACIENTES MENORES DE CINCO ANOS i ;
21 Sl\/.lagl‘ster Medicina Criticay | ¢ baura Candida | |\ ey 505 EN L UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA, HOSPITAL DE ESPEGIALIDADES i, WS, ClesiE || 2960 e
clentiarum | Terapia Intensiva Escobar Mendoza | \ATERNO INFANTIL DE LA GAJA NACIONAL DE SALUD, LA PAZ, BOLIVIA, GESTION 2017 Condori Colque de 2019
) Enfermeria en . COMPETENCIAS DE ENFERMERIA EN LA ATENCION DEL PACIENTE ASISTIDO POR . -
22 S'vi'agt"?rerm Medicina Critica y CIHIQ Ge:‘.m VENTILACION MECANICA INVASIVA TERAPIA INTENSIVA ADULTOS, HOSPITAL DEL NORTE, 'z':c' M'Slcéca"g'”a 2639 ;g?gero
clel ul Terapia Intensiva oque Rivera TERCER TRIMESTRE, 2018 oronel sSaavedra e
) Enfermeria en A | PERFIL MICROBIOLGGICO DE INFECCIONES ADQUIRIDAS EN LA UNIDAD DE TERAPIA . ,
23 ng:ﬂzﬂm Medicina Critica y L'ICE‘ A!e'dlac'f]“get”'a INTENSIVA HOSPITAL MUNICIPAL BOLIVIANO HOLANDES, EL ALTO, LA PAZ, JUNIO 2017 A L'Lc' M'STCJ ELEIE 26(?9 ng%ero
Terapia Intensiva spinal urata JUNIO 2018 aura licona e
) Enfermeria en o MEDIDAS DE PREVENCION DE COMPLICACIONES QUE APLICA EL PROFESIONAL DE . ,
24 Sx:ﬁ"zﬁm Medicina Critica y CL"’: Yeimy %amte'? ENFERMERIA EN PACIENTES POST EXTUBACION UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA ADULTOS, L'LC' M'STCJ pole 265‘9;‘8%6’0
Terapia Intensiva usicanqui Lastano | ngpiTaL UNIVERSITARIO NUESTRA SENORA DE LA PAZ, CIUDAD DE LA PAZ 2018 el eiet) ©
; Enfermerfa en . CONOCIMIENTO Y APLICACION DE MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD, PERSONAL DE .
25 sg:%lgﬁ:m Medicina Criticay | ".L'C' Rg‘e. ENFERMERIA, UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA ADULTOS Y QUEMADOS, HOSPITAL FDri.Ml‘E‘SC‘ A”Ston'o nge ;g%e’o
Terapia Intensiva aliisaya QUISPe | 1ynjciPAL BOLIVIANO HOLANDES, EL ALTO-LA PAZ, BOLIVIA, 2018 GIRRIES S &
) Enfermeria en . | FACTORES QUE GENERAN ESTRES EN EL PERSONAL DE ENFERMERIA QUE TRABAJAENLA| - .
26 S'c\f:?t'i?gm Medicina Critica y "(';Ch Lucy ge"a UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA, HOSPITAL DEL NINO DR. OVIDIO ALIAGA URIA, L'f' M'STCJ D=l 2836 ;g%em
Terapia Intensiva S LA PAZ, 2018 aura Ticona e
) Enfermeria en o MEDIDAS DE PREVENCION DE ULCERAS POR PRESION POR EL PERSONAL DE . .
27 S'vi'agt"ztrerm Medicina Critica y 3 L'C',\;""fa . | ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO L'LC' M'STCJ Dl 28§e2fgt1>gero
clentiary Terapia Intensiva ayo Mamani- | yyESTRA SENORA DE LA PAZ, CIUDAD LA PAZ, 2018 aura Ticona e
) Enfermeria en o COMPETENCIAS DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA EN EL CUIDADO DEL PACIENTE . .
28 Sc'vi':rﬂ';ﬁrm Medicina Critica y LL'C' Ml'j'amh. POSTRASPLANTE RENAL INMEDIATO, TERAPIA INTENSIVA CAJA NACIONAL DE SALUD LA ng Masc: grlac'e‘a ! ge 201
Terapia Intensiva opez Lruchl | paz BOLIVIA, 2019 ondori Colque e
29 Magfster Mgg‘f;’n’zec”gﬁig Lic. Rina Magali | FACTORES DE RIESGOS ERGONOMICOS EN EL PERSONAL DE ENFERMERIA DE LA Lic. M.Sc. Aida 7 de marzo
Soientiarum | - 3EED ntonsie, Pefia Perez | UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA DEL HOSPITAL OBRERO N° 1, GESTION 2018 Lanza Morales de 2019
Magister | Enfermeria Médico Lic. Julia Elena | CONOCIMIENTO SOBRE TRIAJE EN LAS ENFERMERAS PROFESIONALES QUE Lic. M.Sc. Petronila | 7 de marzo
30 5
Scientiarum Quirtrgica Mamani Candia | TRABAJAN EN EMERGENCIAS DEL HOSPITAL OBRERO N° 1, GESTION 2018 Aranda Quino de 2019
31 Magister Enfermeria Médico Lic. Martina MANEJO E INFORMACION DE PACIENTES CON ESTOMAS DIGESTIVOS INTERNADOS EN EL Lic. M.Sc. Sussy 7 de marzo
Scientiarum Quirdrgica Huayhua Vargas | SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL DEL HOSPITAL DE CLINICAS, CIUDAD DE LA PAZ 20167 Pizarro Cruz de 2019
) Enfermeria en - - | PREVALENCIA DEL SINDROME DE BURNOUT EN EL PERSONAL DE ENFERMERIA, UNIDAD .
32| 299 | Medicina Criticay | jI% GlIS®I0a LIGS! | e rEpapiA INTENSIVA ADULTOS, NEONATAL Y CUIDADOS INTERMEDIOS NEONATAL, GAJa | 1o M:Sc. Carminia |14 de marzo
ClEENY Terapia Intensiva ruquipa Lachaca | ne ga| Up DE LA BANCA PRIVADA, LA PAZ-BOLIVIA, GESTION 2018 liensl SeEveeltE! ©




ENERO A JUNIO DEL 2019

N° GRAD TITULO CURSANTE TITULO DE LA TESIS TUT! FECHA
) Enfermeria en . CONOCIMIENTO Y PRACTICA QUE TIENE EL PERSONAL DE ENFERMERIA SOBRE .
33 s’c\?:r?tgsm Medicina Critica y LF',C' iSperlanza ASPIRACION DE SECRECIONES ENDOTRAQUEALES, UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA, L'CC' M‘Sf‘sca’mc;”‘a & ddezrg%zo
Terapia Intensiva acheco Inca | ogpiTAL GENERAL SAN JUAN DE DIOS ORURO - BOLIVIA, GESTION 2018 oronel saavedra ©
34 | Especiaiista|  Gestion de Calidad Dr.Juan Carlos  |MEJORAR LA CALIDAD DE ATENCION EN LA RED DE SALUD DE LA REGIONAL LA PAZ | Dra. M.Sc. Silvia | 14 de marzo
P y Auditorfa Médica Meneses Copa DE LA CAJA PETROLERA DE SALUD, 2018 Villarroel Tapia de 2019
) . . DETERMINACION DE FACTORES FRECUENTES EN CASOS DE FEMINICIDIO, REGISTRADOS
35 | Magister ISR Dr. Juan Richard | g |  FUERZA ESPECIAL DE LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA, BOLIVIA, GESTIONES 2016 - | D' M:SC. Fernando | 14 de marzo
Scientiarum Forense Cruz Guisbert 2017 Valle Rojas de 2019
) " IDENTIFICACION DE FACTORES FRECUENTES EN HACINAMIENTO DE CADAVERES EN LA .
36 Wit ealEe Dra. Mercedes Jenny| 1 5 E JUDIGIAL DEL HOSPITAL DE CLINICAS DE LA CIUDAD DE LA PAZ, DE MARZO A FilD). [ RCelliorze
Scientiarum Forense Lopez Sujsu JULIO DE 2016 Alcazar Espinoza de 2019
- - - ) MIGRACION CAMPO-CIUDAD Y MENOR NIVEL DE INSTRUCCION COMO FACTORES .
37 ng:r?t‘gzrm Sa'“‘E’ Fublica mencion | Dra. Evelib FIor | AS0G1ADOS A OBESIDAD EN COMERCIANTES DE GINCO MERCADOS POPULARES DE LA D’a'PmSC'LEa”'C‘a 10 ddezrgfézo
[Pl gl CEEDIAE] CIUDAD DE LA PAZ, GESTION 2017 ey e ©
Magister | Salud Publica mencion Dra. Sygrid Flora | EVALUACION DEL SUBSISTEMA DE BIOSEGURIDAD DE CENTROS DE SALUD DE LA RED DE Dr. M.Sc. Casto 19 de marzo
38 | scientiarum | Gerencia en Salud Lizarraga Vera | SALUD N° 5 SUR, NOVIEMBRE 2016 A MARZO 2017 EN LA CIUDAD DE LA PAZ Hugo Navia Mier de 2019
39 | Especiatista | S2lud Piblica mencién |Dra. Andrea Gabriela| MEJORA DE LOS SERVICIOS DE SALUD PREVENTIVA EN EL CENTRO DE SALUD Dr. M.Sc. Wilfredo | 26 de marzo
P Gerencia en Salud Rueda Velasco SANTA ROSA DEL MUNICIPIO DE ORURO EN LA GESTION 2019 Tancara Cuentas de 2019
40 | Megister | Salud Publica mencien | Lic. Maria Sangally | APOYO SOCIAL EN EL TRATAMIENTO DE LA TUBERCULOSIS, HOSPITAL LUIS URIA DE DR'icMh'asrg'é:‘uaz” 26 de marzo
Scientiarum | Gerencia en Salud Solozano LA OLIVA, CAJA NACIONAL DE SALUD, GESTION 2016-2017 Pl de 2019
41 Magister Medicina Dra. Jercy Magaly | CARACTERIZACION DE CADAVERES NN, QUE FUERON INGRESADOS A LA MORGUE Dra. M.Sc. Lia Clara | 29 de marzo
Scientiarum Forense Cardenas Velarde |JUDICIAL, DURANTE LA GESTION 2015 (Propuesta de protocolo de identificacién de cadaveres NN) Lopez Sullaez de 2019
Enfermeria en . - . - )
42 | Especiaiista | Medicina Critoa Lic. Yola TECNICA DE ASPIRACION ENDOTRAQUEAL ABIERTA POR ENFERMERIA EN PACIENTES Dr. M.Sc. Fernando | 8 de abril
pecial Tera'p."‘,i Imelnlsivg Zuleta Corina | CRITICOS DE LA UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA DEL HOSPITAL OBRERO, GESTION 2018 Mauricio Valle Rojas | de 2019
Enfermeria en - < : . )
43 | Especiaiista|  Medicina Crioa Lic. Betzabe | COMUNICACION INTERPERSONAL ENTRE LOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA, UNIDAD | Lic. M.Sc. Justa 8 de abril
3 | Especiali Terap;a lmensivay Escarzo Alejandro | DE CUIDADOS INTENSIVOS DEL HOSPITAL DEL NORTE, CIUDAD DE EL ALTO, GESTION 2018 Cruz Nina de 2019
Enfermeria en . . CONOCIMIENTOS DE ENFERMERIA EN LOS CUIDADOS OCULARES EN PACIENTES . :
44 | Especialista | Medicina Critica y LL'C' V‘gg”'ca INTERNADOS EN LA UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA DEL HOSPITAL SAN GABRIEL, LA PAZ- L'CCM'S?\".J“Sta deezg?g‘
Terapia Intensiva Opez Lhogue | go| yja, GESTION 2018 e ©
Enfermeria en . COMPETENGIAS COGNITIVAS, TECNICAS Y ACTITUDINALES EN EL MANEJO DE } .
45 | Especialista|  Medicina Critica y Ch"'c' Bg‘srl‘la ANTIBIOTICOS INTRAVENOSOS FRECUENTES EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS L'Ec' QM',SC' S:‘edad 9dd628ﬁ’g‘
Terapia Intensiva oque Orellana | \EoNATALES - NEONATOLOGIA, HOSPITAL DE LA MUJER, GESTION 2018 s A ©
Enfermeria en . . CUIDADOS DE ENFERMERIA EN LA PREPARACION Y ADMINISTRACION DEL SOPORTE } .
46 | Especialista | Medicina Critica y Lic. Celia Ana | \iirq1610NAL PARENTERAL TOTAL, UNIDAD CUIDADOS INTENSIVOS HOSPITAL METODISTA, | LS M-Sc. Soledad |9 de abril
. Cusi Osco ; E. Quispe Apaza de 2019
Terapia Intensiva GESTION 2018
Enfermeria en Lic. Cinthia | CONOCIMIENTO Y HABILIDAD DE LOS PROFESIONALES DE ENFERMERIA SOBRE LA e WS Tt 9 de abril
47 Especialista Medicina Critica y Rosemary Parisaca | PREVENCION DE INFECCIONES ASOCIADAS AL CATETER VENOSO CENTRAL, UNIDAD Pi 't U h . de 2019
Terapia Intensiva Cuellar TERAPIA INTENSIVA, HOSPITAL AGRAMONT, 2018 into Lcharico ©
Enfermeria en . | CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS DE ENFERMERIA EN EL DESTETE DEL PACIENTE CON . .
48 | Especialista|  Medicina Criticay | 1 R,dbeg Chirinos | ENTIACIGN MECANICA INVASIVA DE LA UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA ADULTOS, CAJA L'EC' C';A'.SC' S:‘edad > ddezg?g‘
Terapia Intensiva Clelerel DE SALUD BANCA PRIVADA - CLINICA REGIONAL LA PAZ, GESTION 2018 e i e ©
7 Enfermeria en o INFLUENCIA DE LA INTENSIDAD DEL RUIDO EN LA FRECUENGIA CARDIACA, SATURACION . .
Magister - 8 2
49 | scientiaram | Medicina Critica y IAI;C' Fe",a'dad DE OXIGENO, LLANTO E IRRITABILIDAD DEL RECIEN NACIDO PREMATURO EN LA UNIDAD DE DFr,' Mt'SCGW""ZdO 1; dgoag”
Terapia Intensiva conzMarca | 5y|pADOS INTENSIVOS NEONATAL DEL HOSPITAL PETROLERO DE OBRAJES, GESTION 2018 i EMeet) ©
Magister MEgifei;meé'?f” Lic. Antonia Esquivel | NEUMONIAS ASOCIADOS A VENTILACION POSTERIOR A NUEVAS TECNICAS DE Lic. M.Sc. Aida 11 de abri
50 | scientiarum Tgra;,aﬁmen;a Salinas BIOSEGURIDAD EN TERAPIA INTENSIVA, HOSPITAL DEL NINO, AGOSTO-OCTUBRE 2013 Lanza Morales de 2019
) Enfermeria en . CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE REGISTRO DE ENFERMERIA S.0.A.P1 E. POR } .
51 ng:ﬂgzrm Medicina Critica y lé'ﬁ Carmg” Rosa | pROFESIONALES DE ENFERMERIA EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS DEL F',"T' M'f/lc' '.”es‘ 1§ d;oagn
Terapia Intensiva oque Oraqueni | \sSTITUTO NACIONAL DEL TORAX, GESTION 2017 elaez Mariscal e
) Enfermeria en . FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS AL RETIRO FORZADO DEL CATETER VENOSO CENTRAL o .
52 | oMadSter | edicina Criticay auisabel | DE INSERCION PERIFERICA, UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL, HOSPITAL PhD. Karina Luisa | - 12 de abri
Terapia Intensiva uispe Tinini | MUNICIPAL BOLIVIANO HOLANDES, GESTION 2015-2017 cazar Espinoza ©
Especiglista | CeStion de Calidad | Dra. Fanny Roxana |MEJORA DE LA CALIDAD DE LOS MEDICAMENTOS NATURALES, TRADICIONALES Y Lic. M.Sc. Efrain 16 de abril
53 | Eep y Auditoria Médica Wagner Vargas [ HOMEOPATICOS EN CENTROS DE DISPENSACION Y/O VENTA LEGALMENTE ESTABLECIDOS |  Alarcon Bautista de 2019
54 | Magister | Salud Piblica Mencién | _ Dr. Miguel Angel | RIESGO CARDIOVASCULAR EN LA POBLACION URBANA DE COROICO DURANTE LA | Dra. M.Sc. Helen 18 de abril
Scientiarum Epidemiologia Bacarreza Manrrique | GESTION 2016 Castillo Laura de 2019
" . . < - Dr. M.Sc. Marcel .
55 | Especialista| GeStion de Calidad | Dra. Lisset Helen | IMPLEMENTACION DE LA CALIDAD EN EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE el 30 de abril
y Auditorfa Médica Camacho Silva | CADAVERES NN Porolia de 2019
7 Enfermeria en . | COMPORTAMIENTO TERMICO DEL RECIEN NACIDO PREMATURO EN INCUBADORA DURANTE .
Magister 7
56 Scie%arum Medicina Critica y Lg‘ Te""}\'/lpa'”c'.a LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES DE ENFERMERIA, UNIDAD CUIDADOS INTENSIVOS DFr; M{SC'GW"ferO e ddezrgféo
Terapia Intensiva olque Mamani | N\EQNATALES, HOSPITAL PETROLERO DE OBRAJES, 2018 asten Gironda e
. . . . | PROPUESTA DE MEJORA DE LA SATISFACCION DEL USUARIO EXTERNO A PARTIR DE LA Dr. M.Sc. Victor
57 | Especialista G‘ang.? g f\:ﬂa,'éqad Dra'GMat"d‘\e/HIe'”a IMPLEMENTACION DE CICLOS DE LA CALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS RURALES DE 1° Miguel Estrada g ddezrgféo
D ——a CEEER NIVEL DE ATENCION SICA SICA, 2018 Zacarias e
., . | AUDITORIA MEDICA DE CASO ESPECIAL INSTRUMENTO DE EVALUACION DE INGRESO A
58 | Especialista Gis“é’.? de ,\C/Ia,'éd.ad Dé Ce.sarRMam'a' UNIDADES DE CUIDADOS INTERMEDIOS E INTENSIVOS EN PACIENTES CON ENFERMEDAD [ér' s E\?gar 7 ddezrgféo
Yy Auditoria Vieaica arcla Ramos PULMONAR OBSTRUCTIVA CRONICA aceres Vega e
" Enfermerfa en : : P 5 5 Dr. M.Sc. Jose
M. \{ CONOCIMIENTO Y APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DE ASPIRACION DE SECRECIONES ENDOTRAQUEALES POR EL
59 Soi e Medicina Critica y Lic. Marina th,p'a PROFESIONAL DE ENFERMERIA COMO FACTOR DE RIESGO PARA EL DESARROLLO DE LA NEUMONIA ASOCIADA A Antonio Zambrana 20 de mayo
cientiarum . f Conde Sifani VENTILACION MECANICA, UNIDAD TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA - HOSPITAL MATERNO INFANTIL, 2015 - 2017 ; de 2019
Terapia Intensiva Torrico
) - - PREVALENGIA DE DIABETES TIPO 2 Y SUS FACTORES ASOCIADOS EN POBLACION MAYOR N
B0 | (Magister | Salud Pdblica mencion | - Dra. Mary Helen | e 'y AR, QUE ACUDIG A LOS CENTROS VIDA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ, DE JuLlo | D' M:Sc. Patricia | 28 de mayo
Scientiarum Epidemiologia Valverde Rojas Philco Lima de 2019
2014 A JUNIO 2015
Magister - . . COMPETENGIAS PROFESIONALES EN ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE MEDICOS
61 Scier?t\'arum Sa'G“d PUIEE rgeTcéon gr' L;'s \Ijenan GENERALES EN CENTROS DE SALUD DE PRIMER NIVEL DE LA RED 5 SUR DE LA CIUDAD DE D,('AMd'.SC' FA{'m?”do 28d262$%y0
erencia en salu scobar Vargas LA PAZ, SEGUNDO SEMESTRE GESTION 2017 edina Ramirez
Enfermeria en B CONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DE FARMACOS MAS }
62 | Especialista |  Medicina Criicay | o " O | FREGUENTES ADMINISTRADOS EN PERFUSION CONTINUA POR LA PROFESIONAL DE e wullll R U &
Terapia Intensiva ombaia Flaza | ENFERMERIA DE LA UNIDAD DE TERAPIA INTENSIVA DEL HOSPITAL DE CLINICAS, JULIO 2017 |  V€'asco Alcocer ©
7 Enfermeria en ; } PRECISION EN MEDICION SUBJETIVA DE LA PRESION DEL MANGUITO DE . .
Magister
63 | sciomtionum | Medicina Critica y " thc. §°I”'a. NEUMOTAPONAMIENTO DEL TUBO ENDOTRAQUEAL POR PROFESIONALES DE DFE Mt‘SCGW"”ZdO < ddezjg:éo
Terapia Intensiva ayta Falacios | ENFERMERIA, UNIDAD TERAPIA INTENSIVA, HOSPITAL PETROLERO DE OBRAJES, 2018 asten Gironaa ©
aBli i i i MEJORA DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE INFECCIONES Dr. M.Sc. Jose H
64 | Especialista Salud Eubllga ha-acion L'C.' Remedios ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD, SERVICIO DE MEDICINA INTERNA Y ESPECIALIDADES MEDICAS DEL Manuel Michel 13 de junio
Epidemiologia Quispe Layme [ HOSPITAL DE IIl NIVEL DE LA CAJA PETROLERA DE SALUD, GESTION 2018 N — de 2019




PROFESIONALES MEXICANOS REALIZAN SU
ESTANCIA CLINICA EN NUESTRA CIUDAD

FOTOS: COMUNICACION UPG

]...

La Paz, 04 de junio de 2019
Comunicacién UPG

omo resultado del convenio entre la UMSA

y la Universidad Veracruzana, ubicada en

la ciudad de Boca del Rio en Vera Cruz-
Mexico, los doctores Mauricio de la Trinidad
Ramirez y José Luis Neri Rodriguez realizaron
su Estancia Médico-Forense en la Unidad de
Postgrado.

Los médicos mexicanos calificaron de exitosa
su estancia en Bolivia debido a que pudieron
intercambiar conocimiento como lo indica el
Dr. Neri Rodriguez “Si es muy satisfactorio
por participar de este intercambio en el cual
aprendemos cosas que no hay en nuestro pais y
que son para nuestra formacion.”

En cuanto a la experiencia clinica el galeno
Mauricio de la Trinidad resalté: “La estadia en
el ambito académico fue enriquecedora, nos

La fotografia de los doctores mexicanos
Dr. Mauricio de la Trinidad y Dr. Jose
Luis Neri junto al Director de la Unidad
Dr. Ivan Larico Laura y la Asistente
Académica Lic. Luci Quispe Loza.

ha ayudado a conocer los casos que hemos
visto aqui compararlos con los de nuestro pais
y al compararlos tenemos una idea clara de
las similitudes y las diferencias’] mientras que
su companero agrego que esas diferencias les
permiten abordar de distintas formas el como
realizar una autopsia.

Con una sonrisa en el rostro los mexicanos
sugirieron seguir con el plan de intercambios
de estudiantes. “Como lo dije la experiencia es
enriquecedora para el alumno que va a otros
lugares, va a aprender un nuevo abordaje’] sefalo
el doctor Neri Rodriguez mientras que el doctor
Mauricio de la Trinidad invité a los estudiantes
bolivianos a vivir esta nueva aventura: “Yo animaria
a los alumnos de Bolivia que deseen hacer un
intercambio que lo hagan, ya que realmente es
una bonita experiencia’’




FOTOS: COMUNICACION UPG

AUTORIDADES FACULTATIVAS
CERTIFICAN A 75 CURSANTES
DE DOS DIPLOMADOS

La Paz, 28 de marzo de 2019
Comunicacién UPG

n presencia del
Decano Dr.
Penaranda Méndez,

Javier
el Vicedecano Dr. Fernando

Davalos Crespo, de la
Facultad de Medicina,
Enfermeria, Nutricion vy

Tecnologia Médica, EI Dr.
Ivan Larico Laura, Director
de la Unidad de Postgrado
se procedié a la clausura
y entrega de certificados
de dos diplomados en:
Educacién Superior
(PPEGESS) y Emergencias
y Urgencias Médicas.

El acto se desarrolld en el
piso 13 de la Facultad en
el auditorio Ernesto Che

Guevara el pasado 28 de
marzo del aho en curso y
se certifico a 75 cursantes
de ambas cursos.

En la ocasién el Dr. Larico
sefalé la importancia de
este dia ya que terminaban
una etapa y los invito a
continuar con sus estudios.
“Esta alma mater es de
ustedes y son bienvenidos a
segquir continuando a optar
por algun otro programa.”
Indicé la autoridad.

Por su parte el Dr. Javier

Penaranda, Decano de
la Facultad, recalco el
compromiso que deben

tener los cursantes con la
sociedad. “La satisfaccion
de ustedes es ser esos
profesionales de calidad
que nuestra sociedad exige
y el compromiso de nuestra
universidad es esmerarnos
para darles las condiciones
que les permita prepararse
para afrontar los retos’.

ElDr. Luis Alberto Céspedes
Limachi agradecio a la
Facultad y a la Unidad
por abrir sus puertas para
poder formarlos una vez
mas a nivel postgradual
ademas de agradecer el
apoyo de las familias de los
cursantes.

L1 Il Unioao oe Postoranol



SE POSESIONA A LOS COORDINADORES
ACADEMICOS DE NUTRICION Y ENFERMERIA

La Paz, 21 de marzo de 2019
Comunicaciéon UPG

n Reunidon de posesion
Erealizada este 21 de

marzo en instalaciones
de la Unidad de Postgrado,
la Licenciada Enayda Fatima
Paz Oporto y el Licenciado
Erick Omar Paye Huanca
juraron como Coordinadores
Académicos de los Programas
de Postgrado de Enfermeria
y Programas de Postgrado de

Nutricion respectivamente.
Segun la Resolucion  N°
0217/2019 del Honorable

Consejo Facultativo, en su
articulo tercero se declard
ganador al Lic. Paye mientras
que articulo quinto declard
ganadora a la Lic. Paz.

“Nuevamente darles la
bienvenida y en esta gestion
pedirles que cumplan las
metas planteadas.” Sehald

5 FIOTC.)‘: COMUNICACION UPG
s B

el Director de la Unidad de
Postgrado Dr. M.Sc. lvan Larico
Laura, quien ya trabajé con
ambos en la gestion 2018. “Ya
nos conocemaos, ya trabajamos
juntos, por eso conozco la
capacidad de cada uno de
ustedes.” Indicé la autoridad.

Ambos Coordinadores
atenderan a los cursantes
en su despacho, ademas
tendran que visitar aulas,

centros hospitalarios y asistir
a reuniones para observar el
buen funcionamiento de los
cursos postgraduales que
pertenecen a sus programas.

Erick Paye es Licenciado
en Nutricion y Dietética por
la UMSA, ademas de ser
Especialista en Alimentacién
y Nutricion Comunitaria vy
Magister ~ Scientiarum  en

Seguridad  Alimentaria y
Nutricion, fue responsable
de las Unidades de Nutricion
Integral de ElI Choro de Oruro,
encargado de la Red de Salud
y Lotes de Servicio de la ciudad
de El Alto. Ejerce como docente
de titular de la UMSA y del
Postgrado.

Mientras que la Lic. Enayda
Paz se formd en la Carrera
de Enfermeria de la UMSA,

Diplomada en  Educacion
Superior por la UMSA vy
Magister ~ Scientiarum  en

Medicina Critica y Terapia
Intensiva, coautora del libro
“Manual de Funciones de
Hemodidlisis” Es supervisora
de Enfermeria del Hospital de
Clinicas, docente titular en la
asignatura de farmacologia
de Enfermeria y docente del
Postgrado.




UPG REALIZA CURSO TALLER DE
“CLIMA LABORAL"

Comunicacién UG

La Unidad de Postgrado realizd el pasado miércoles 8
de mayo en la Casa de Obrajes el Seminario - Taller de
Clima Laboral y Organizacional, a cargo del Lic. Juan
Carlos Vacaflor. El seminario taller conté la presencia del
Decano de la Facultad de Medicina, Dr.Javier Pefiaranda,
el Vicedecano, Dr. Fernando Davalos y el Director de la
Unidad de Postgrado, Dr. Ivan Larico Laura, ademas de
Coordinadores académicos y personal administrativo de
la Unidad.

El objetivo del Seminario - Taller era la de lograr una
buena gestion del Clima Laboral y organizacional y esta
favorezca a la motivacion del personal administrativo —

académico e incida positivamente en su
productividad.

En la Inauguracion del acto el Director de
la Unidad, Ivan Larico, recalcé que este
Taller sea una experiencia para fortalecer
todas las virtudes que tiene el personal e
identificar falencias, ademas de senalar
que “Es importante mantener un Clima
Laboral y Organizacional adecuado para
un buen rendimiento.”

Durante la actividad el personal
administrativo y las autoridades, se
dedicaron a trabajar en la mejora del
clima laboral mediante la exposicién del
encargado Juan Carlos Vacaflor ademas
de organizar distintas dinamicas al aire
libre para reafirmar la confianza y el trabajo
€n equipo.

Al finalizar el evento, el Decano de la
Facultad Dr. Javier Pefaranda Méndez
: - sefalé que lo aprendido en el Seminario
,r:.;'_'lw__.‘-ﬂﬁ Ak - — Taller, ayudaran a los asistentes a
4 \ ' ; transformar su modo de ser para bien y
"Q agradecié al expositor: “Decias: me voy
con la esperanza de que por lo menos dos
o tres cosas queden en ustedes pero yo
creo que nos quedan muchisimas cosas,
muchas gracias.” Senal6 la autoridad.

- Unipao pe PosToraoo



SE APRUEBAN LOS
DOCUMENTOS

INSTITUCIONALES
DE LA UPG

La Paz, 9 de mayo de 2019
Comunicacion UPG

ediante Resolucion del Honorable
MConsejo Universitario N°106/2019

el pasado 8 de mayo se aprobd los
documentos institucionales de la Unidad
de Postgrado de la Facultad de Medicina.
Los documentos aprobados son el Plan
Estratégico Institucional, = Reglamento
Interno, Manual de Organizacién vy
Funciones ademas del Organigrama de la
Institucion.

Los distintos documentos fueron trabajados
por las comisiones designadas desde el
ano 2018 en el taller de autoevaluacion que
se realizd desde el 24 de agosto y fueron
presididas por distintas autoridades de
la UPG, estos tendran una duracion de 5
afnos y deberan ser renovados el 2023.

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES
FACULTAD DE MEDICINA, ENFERMERIA
NUTRICION Y TECNOLOGIA MEDICA
UNIDAD DE POSTGRADO

IMAGEN: COMUNICACION UPG

DOCUMENTOS

INSTITUCIONALES
2018-2023

Aprobado por
Resoclucion del
HCU N" 106/2019

Comision Reglamento Interno:

Conformado por el Director de la Unidad de
Postgrado Dr. Ivan Larico Laura; Lic. Erick Paye,
Coordinador de Nutricién; Dr. Fernando Davalos,
Vicedecano; Dr. Marcelino Mendoza, Jefe Dpto.
Ciencias Morfolégicas; Dr. Omar Rodas, de
ADMENT; Univ Daniela Espinoza, Centro de
Estudiantes Tecnologia Médica y Lic. Pamela
Fuentes, Responsable de Sistemas y Redes.

Unioao o PostorapoliRE

Comision Manual de Organizacion:

Conformado por: Lic. Enayda Paz, Coordinadora
de Enfermeria; Lic. Mary Luz Torres, Coordinadora
Tecnologia Médica; Dr. Juan Carlos Medrano,
Director de la Carrera de Tecnologia Médica; Dra.
Angela Alanes, Jefe Departamento Salud Publica;
Univ. Merlen de los Angeles Meyer, Representante
Universitaria; Lic Luci Quispe, Asistente Académica
UPG; Lic. Angela Quisbert, Administradora UPG.

Comision Plan Estratégico Institucional:

Conformado por: Dr. Frank Chacén Bozo,
Coordinador de Programas en Salud Publica;
Dr. Javier Penaranda, Decano; Dr. Jorge Aquize
Rendén, Coordinador Residencia Médica; Lic. Maria
Eugenia Mendoza, Directora de Enfermeria; Dr.
Jorge Fernandez, Jefe Dpto. Ciencias Funcionales;
Lic. Albaro Pérez, Jefe del Area Desconcentrada y
Lic David Berdeja, Analista Contable de la UPG.
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OFERTA
POSTGRADUAL
2019 - 2020

DOCTORADO
Ciencias de la
Educacioén Superior
en Salud

Practicas en instituciones prestigiosas

Equipos de ultima tecnologia

Laboratorios equipados

<) CUALIFICANDO
~'  PROFESIONALES

UNiDAD DE POSTGRADO
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MAESTRIAS

Medicina Forense

Salud Publica mencion Epidemiologia

Salud Publica menciéon Gerencia en Salud
Enfermeria en Medicina Critica y Terapia Intensiva
Seguridad Alimentaria y Nutricion

NATATAYA

ESPECIALIDAD ES

Educacién Superior en Salud (P.P.E.G.E.S.S.)

Salud Publica mencién Epidemiologia

Salud Publica mencién Gerencia en Salud

Gestién de Calidad y Auditoria Médica

Enfermeria en Medicina Critica y Terapia Intensiva
Instrumentacién Quirdrgica y Gestién en Central de Esterilizacién
Enfermeria Neonatal

Alimentacién y Nutricién Clinica

DIPLOMADOS

Educacién Superior en Salud (P.P.E.G.E.S.S.) Virtual y Presencial
Educacién Superior en Salud Formacién Basada por Competencias (FBC)
Ciencias Forenses

Psiquiatria Forense

Emergencias y Urgencias Médicas

Neurodesarrollo Infantil

Bacteriologia Clinica

Educacién, Promocién y Prevencién en Diabetologia

Gestién de Calidad en Salud

Cambio Climatico y Salud

Gestién de Hospitales y Redes en Salud

Gestién de Recursos Humanos en Salud

Gestion del Programa Ampliado de Inmunizacién

Hemodiélisis y Gestion del Servicio de Nefrologia en Enfermeria
Fisioterapia en Alteraciones del Movimiento en Patologias
Neurolégicas del Adulto

Dermokinesis y Fisioterapia en Estética Integral
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MAYOR INFORMACION

DIRECCION P =Y TELEFONO
Calle Claudio Sanjines #1738 ﬁ 26122387 - 2227188 g
Mirafiores lado Hosp. del Torax 2228062

PAGINA WEB
http://postgrado.fment.umsa.bo

@postgradomedicinaumsa

m PAGINA DE FACEBOOK



NOTAS BREVES

CH'ALLA DE LA UPG

Con la participacién del Dr. Javier Pefiaranda Méndez, Decano de la Facultad de
Medicina, Dr. Fernando Davalos Crespo, Vicedecano y del Dr. Ivan Larico Laura,
Director de la Unidad de Postgrado, se llevé a cabo la tradicional Ch'alla de las
instalaciones de la UPG durante el pasado viernes 1 de marzo por la festividad
de carnavales.

FOTO: UPG
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SALA DE GRABACION - FORTALEZA ACADEMICA

La sala de Grabacién de Medicina Tv est4 en funcionamiento desde el mes de
abril. Los docentes de los Diplomados Virtual en Educacién Superior en Salud
PPEGESS podran grabar la introduccién a sus cursos mientras que los docentes
de Educacién Superior en Salud Formacion Basada en Competencias grabaran
sus clases para los cursantes de la modalidad virtual.

SE INAUGURA UN PROGRAMA EN SUCRE

El pasado 17 de abril se inauguré en Sucre, capital del pais, el programa de
Especialidad en Alimentacién y Nutricién Clinica, del programa de Nutricién. El
programa cuenta con un total de 41 inscritos que después de un afio obtendran
el Titulo en Especialista.
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UMSA PARTICIPA DE LA MARCHA POR EL DiA DE LA MUJER

La UMSA participé de la marcha por el Dia Internacional de los Derechos
de la Mujer, que se realiz6 el pasado 8 de Marzo desde las 15:00 hrs. La
marcha comenzé desde la Av. Montes y llegé hasta el centro pacefio y tuvo la
participacion de distintas plataformas feministas ademas de la casa superior de
estudios.
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ALMUERZO POR EL DiA DEL TRABAJADOR

En honor al dia del trabajador las autoridades de la Unidad de Postgrado
realizaron el pasado 30 de abril un almuerzo en honor a la labor que realizan los
administrativos de la Unidad. En la ocasion el Director de la UPG Dr. Ivan Larico
Laura destacé el trabajo de los administrativos que permiten el funcionamiento
adecuado del Postgrado.

SE INAUGURA LA ESPECIALIDAD EN EDUCACION SUPERIOR EN SALUD
En el pasado mes de Junio se inaugurd la especialidad de Educacién SUperior
en Salud como parte de la estructura educativa de formacién postgradual
docente, planificada en la presente gestion.

M Oficina Central: Calle Claudio Sanjinés #1738 s 2612387 - 2227188 - 2228062

Miraflores, lado Hospital del Torax
Casa Obrajes: Calle 5 #590

http://postgrado.fment.umsa.bo

f @postgradomedicinaumsa




