NOMBRE Y VERSION DEL PROGRAMA m

ESPECIALIDAD EN GESTION DE CALIDAD Y AUDITORIA MEDICA, VERSION X

FACULTAD O/ Y UNIDAD DE POSTGRADO Resolucion Facultativa No.  SENETPIEN

UNIDAD DE POSTGRADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA, ENFERMERIA, NUTRICION Y i
TECNOLOGIA MEDICA

OBJETIVO

Proporcionar al Sistema Un[co de Salud, profesionales idéneos con capacidad técnica para cumplir con la norma regulatoria de Bolivia — GESTORES DE
CALIDAD Y AUDITORES MEDICQOS, asimismo dotar del personal responsable para desarrollar cultura de calidad establecida como inexcusable para el Sistema
Nacional de Salud.

TITULO Y GRADO ACADEMICO QUE OTORGA

Especialista en Gestion de Calidad y Auditoria Médica.

PERFIL DE LOS POSTULANTES

o Profesionales médicos y médicas

o Contar con experiencia laboral minimo de 5 afios (presentar documentacion que avale la experiencia de trabajo)
o Tiempo disponible para participar en las actividades presenciales y no presenciales

o Solvencia para cumplir con los costos de estudios.

PERFIL DEL POSTGRADUADO

e Aplica técnicas para elaborar planes de contingencia de Calidad estructurados, con seleccién de Dimensiones de la Calidad, sus correspondientes
actividades e indicadores.

Lideriza los procesos de acreditacion al PRONACS, en los diferentes niveles de atencion.

Implanta un Sistema de Gestion de Calidad con la norma ISO 9001 2008, en instituciones de salud.

Implanta una Gestion por Procesos en una institucion de salud.

Aplica las herramientas de la calidad en procesos de mejora de la calidad, como la acreditacion con el SEDES y/o la Certificacion con el IBNORCA.
Elabora Planes estratégicos, POAs, Proyectos de Mejora estructurados, acorde a lo anterior.

Aplica el concepto de Auditoria de Instrumentos, como herramienta de gestion de calidad.

Se conduce en su quehacer profesional con una conducta ética.

Trabaja en Equipo y Liderazgo y maneja herramientas para su evaluacién permanente.

Aplica disefios de investigacion operativa.

Médicos con conocimientos, capacidades y aptitudes especificas para desenvolverse en servicios de Auditoria Médica, en instituciones publicas o
privadas.

ORGANIZACION DEL CURSO

El Programa comprende 16 modulos, desarrollados durante 1 afio y tres meses.

REQUISITOS DE ADMISION

— Llenar formulario de inscripcion en la pagina http://postgrado.fment.umsa.bo

— Carta de solicitud dirigida al (a) Coordinador (a) del curso

— Firma de Compromiso de Pago

— Fotocopia legalizada del Titulo Académico a Nivel Licenciatura de médico (a)

— Fotocopia legalizada del Titulo en Provision Nacional

— Presentar documentacion que avale la experiencia laboral minimo de 5 afios

—  Curriculum Vitae (documentado)

— Fotocopia de cédula de identidad

— Pago de Matricula en las entidades bancarias designadas por la Unidad de Postgrado y canje del recibo en el piso 11 del Edificio Hoy (Av. 6 de
agosto) CPDI, previa autorizacién del Coordinador.

Publicacion de la Convocatoria en un medio de prensa escrito: Hasta 26/01/2018
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Registro de postulantes: Desde 1501/2018 Hasta 09/02/2018
Inscripcién: Desde 15/01/2018  Hasta 01/03/2018
Inicio de estudios: Desde 09/03/2018 Hasta 01/06/2019

DURACION DEL PROGRAMA 1 afio y tres meses.

HORARIOS UNICO HORARIO: Viernes 19:00 a 22:00, sabados 08:00 a 15:00 (la apertura del paralelo esta en funcion al
ndmero minimo de 30 estudiantes).

NUMERO DE PLAZAS 30 por paralelo




BECAS 50% de descuento para docentes titulares y 25 % para docentes asistenciales de la Facultad de Medicina,
Enfermeria, Nutricion y Tecnologia Médica.

COSTO Costo Matricyla: Bs. 1.200.-
Costo Colegiatura: Bs. 12.000.-
Modalidad de Pago: Al contado (10% de descuento) y Plan de pagos.
NOMBRE DEL COORDINADOR Dr. M.Sc. Franck E. Chacén Bozo
" " Avenida / Calle: Calle Claudio Sanjinés, Miraflores N° 1738
MAS INFORMACION Teléfonos: 2228062 - 2227188
Fax: 2228062
Email: postgradomedicinaumsa@yahoo.com
Pégina WEB: http://postgrado.fment.umsa.bo/

CARGA CARGA LORAS :

ASIGNATURAS O MODULOS DSF%EE{ON%E PF'Q*SSR%@{;L ;'gggggggg ACADEMICAS A s B) 140
1. Introduccion a la Gestion de Calidad A designar 40 60 100 2,5
2. Sistemas de Gestion y Calidad A designar 40 60 100 2,5
3. Qestién por Procesos e Instrumentos de la A desianar 40 60 100 2,5
Calidad g
4. Gestion y Calidad en Servicios de Salud A designar 40 60 100 2,5
5. Liderazgo y Trabajo en equipo A designar 20 40 60 1.5
6. Bioética y Etica Médica A designar 20 40 60 1,5
7. Marco Logico A designar 40 80 120 3
8. Auditoria y sus alcances A designar 40 40 80 2
9. Legislacion en Funcion Piblica A designar 40 40 80 2
10. Taller de Propuesta de Intervencion A designar 60 160 220 55
11. Normas y Técnicas de la Auditoria A designar 40 80 120
12. Instrumentos de la Auditoria A designar 40 80 120
13. Responsabilidad Profesional A designar 40 40 80
14. Paquetes Informaticos A designar 40 60 100 2,5
15. Practica de campo en Auditoria A designar 60 60 120 3

16. Taller de Defensa de Grado A designar 40 0 40 1


http://postgrado.fment.umsa.bo/

