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Institucion de Educacion Superior que forma vy
capacita a profesionales, mediante el desarrollo de
competencias de alto nivel para la construccién del
conocimiento, investigacion cientifica, proyeccion
comunitaria, docencia universitaria para el mejor
desemperio de los profesionales, con el propdsito
de contribuir al progresoy bienestar de la sociedad.

Postgrado acreditado, con un sistema de Gestion
de Calidad Académica, Cientifica y de Interaccion
Social, que por su cobertura, diversidad, calidad
y competitividad, se constituye en un centro
de referencia nacional e internacional para la

formacion y capacitacidon postgradual en el area
de Salud y Educacién Superior. Contribuye a la
solucién de la problematica sanitaria y educativa
del pais a través de Recursos Humanos que
certifica.
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PRESENTACION

| Postgrado de la Facultad de Medicina, Enfermeria, Nutricién y

Tecnologia Médica, se complace en relanzar ante la comunidad
universitaria nuestro Boletin Informativo POSTGRADO AL DiA
que a propdsito de su nueva presentacion incluye el epigrafe
“cualificando profesionales. . .”, términos que persiguen una doble
direccion: por una parte se pretende lograr que los cursantes
adquieran determinadas cualidades (capacidades, habilidades,
modos de actuacion, etc.) sobre la base del fomento de la
practica profesional en las diferentes dreas profesionales; y por
otra direccion el término incluye arbitrariamente los pardmetros
de evaluacién y control existentes en cada programa mismos que
en su mayoria buscan la objetividad y el valor al rendimiento
del cursante profesional que en la jurisprudencia académica es
conocida como “calificar”, término distinto al “cualificar”. En
esta linea por una influencia errénea del pedagogismo tradicional
se desplazd la integralidad cualificadora para entregarnos a
la actividad calificadora con actualizaciones sofisticadas que
subsanan parcialmente la ineficacia objetiva de una evaluacion.

INSTITUCIONAL

Por ello en esta oportunidad lanzamos el desafio de comprender el significado de la palabra “cualificar” que en su origen
etimoldgico y componentes Iéxicos deriva de las raices latinas qualitas (calidad) y facere (hacer), comprension que nos
orienta y obliga a reconvenir el proceso ensefianza — aprendizaje, y no es un favor. .. ni un apoyo desinteresado. .. es una
obligacion constitucional enmarcada en el art. 97 de nuestra Ley de Leyes (CPE) que ordena: “La formacion postgradual
(...) tendrd como misién fundamental la cualificacién de profesionales en diferentes dreas (...)" (las negritas y cursivas
son propias).

MSc. Dr. Ivdn Larico Laura

COORDINADOR GENERAL a.i.
UNIDAD DE POSTGRADO

La Unidad de Postgrado estrena areas de
circulacion - esparcimiento y
remodela exteriores

En el presente mes de noviembre, en instalaciones del bien
inmueble de la Unidad de Postgrado de la zona de Miraflores
se estrenan dreas de circulacion — esparcimiento en beneficio
de los cursantes que desarrollan clases en sus aulas y remodel6
exteriores que mejoran la imagen institucional de la Unidad de
Postgrado ubicado sobre la calle Claudio Sanjinés N 1738, la
ejecucion de estas obras fueron consumadas con el apoyo de las
autoridades facultativas de turno.




NUESTROS COORDINADORES
ACADEMICOS 2016

MSc. Lic. Magdalena Jorddn de Guzmdn
COORDINADORA ACADEMICA
PROGRAMAS INTEGRALES EN NUTRICION

MSc. Lic. Miriam Vargas Vilela
COORDINADORA ACADEMICA
PROGRAMAS INTEGRALES EN ENFERMERIA

MSc. Dr. Franck Chacén Bozo
COORDINADOR ACADEMICO
PROGRAMAS INTEGRALES
EN SALUD PUBLICA

Nacida en la ciudad de La Paz, es licenciada en Nutricion y Dietética por la UM.S.A.,
Magister en Alimentacién y Nutricién en Salud por la Universidad San Carlos —
Guatemala, Especialista en Diddctica y Educacion Superior por la UMSA, Magister
en Educacion Superior (Infieri). Diplomado en Gestion Universitaria, Diplomado en
Disefio curricular por Competencias.

Ejerce la docencia titular en la .UM.S.A. desde 1977, fue Jefa de la Carrera de
Nutricion y Dietética durante 7 gestiones, fue Decana a.i. de la Facultad de Medicina
y Vicedecana a.i. también Coordinadora General a.i. de la Unidad de Postgrado.
Fue principal proponente y fundadora de la formacién postgradual de la Carrera de
Nutricién, Coordinadora Académica del Postgrado de Nutricion desde 1999 en varias
gestiones y Docente del Postgrado.

De origen orurefia, es licenciada en Enfermeria de la U.M.S.A., Magister en
Psicopedagogia, Planificacion, Evaluacion y Gestion de la Educacion Superior en
Salud. Es experta en Investigacion, Etica y Salud Sexual y Reproductiva.

Fue Coordinadora Nacional del Programa de Salud Sexual y Reproductiva en
la Corporacion JHPIEGO dela Universidad de Jhon Hopkins, Baltimore EE. UU. -
Ministerio de Salud de Bolivia y el Sistema Universitario a Nivel Nacional.

Desde el afio 2001 es docente de la Asignatura de Enfermeria Gineco-obstétrica en la
(arrera de Enfermeria de la Facultad de Medicina, Enfermeria, Nutricién y Tecnologia
Médica. Y desde el afio 2003 Coordinadora Académica de Postgrado de Enfermeria.

Nacido en Oruro, Médico Cirujano por la UMRPSFXCH, Méster en Salud Pdblica
y Psicopedagogia, Planificacion, Evaluacion y Gestion de la Educacién Superior
en Salud (PPEGESS) por la UMSA, Especialista en Medicina Interna y Diplomado
en Planificacion en Salud por la Universidad de Antioquia Colombia, Diplomado
en Seguridad Social por el CIES, Diplomado en Gerencia y Epidemiologia por
la Universidad Mayor de San Simén y la Gabriel René Moreno, Diplomado en
Epidemiologia Clinica por la OMS.

Hace 21 afios ejerce la Docencia en la UMSA del internado Rotatorio en Medicina
Interna, Prefacultativo, Pregrado, Diplomados, Especialidades y Maestria. Fue
Coordinador académico de la Unidad de Postgrado y Secretario Académico de la
UMSA 2010 - 2013.

INSTITUCIONAL




Pacefio de nacimiento, Médico Cirujano y Licenciado en Derecho por la

UMS.A., Magister en Medicina Forense UMSA, Magister en PPEGESS,

Diplomado en Tanatologia por la USB, Diplomado en Ciencias Morfol6gicas

U.M.S.A., y Diplomado Educacion por Competencias. Ejercié su carrera en la

docencia auxiliar en Anatomia Humana Normal; Administracion Sanitaria

Estadistica Inferencial y Metodologia de la Investigacion; y Salud Publica

Il. Es docente titular a nivel pregrado en la Cdtedra Anatomia Humana y

h Neuroanatomia, es docente en Postgrado. Coordinador Académico desde la

gestion 2012. Coordinador General de la Unidad de Postgrado durante las

MSc. Dr. Ivdn W. Larico Laura gestiones 2013, 2014. Es consultor y perito médico forense y Asesor Juridico

COORDINADOR ACADEMICO en el Area Penal.
FORENSE Y PPEGESS

Nacido en La Paz, es Licenciado en Fisioterapia y Kinesiologia por la U.M.S.A.,
Diplomado en Planificacién, Psicopedagogia, Evaluacién, Gestion de la Educacién
Superior en Salud (PPEGESS) U.M.S.A., Pasante de Formacién en Kinesiologia
Respiratoria, Ortopedia y Cicatrices en el paciente quemado en Grand Hospital de
Charleroi - Centre de Traitement des Brules IMRT Charleroi — Bélgica. Fue docente
de grado en las carreras de Fisioterapia y Kinesiologia de reconocidas Universidades
y de Kineflaxia en el Deporte en la Carrera de Tecnologia Médica Fisioterapia de la
UMS.A.

INSTITUCIONAL

Lic. Javier Wilfredo Veldsquez Sdnchez
COORDINADOR ACADEMICO
PROGRAMAS INTEGRALES EN
TECNOLOGIA MEDICA

Personal administrativo
del postgrado gestion 2016

UNIVERSIDAD MAYIRE

FUENTE UNIDAD DE POSTGRADO

Deizquierdaa Derecha. Parte superior: Gaston Tardio, Auxiliar de Oficina; Jaime Vacaflor, Administrador; Lucy Quispe, Asistente
Académica; José Bilbao, Asistente Juridico; David Berdeja, Analista Contable; Edwin Huanca, Auxiliar de oficina.
Parte Inferior: Pamela Fuentes, Responsable de Sistemas y Redes; Eliana Coronel, Asistente Administrativa - Archivo; Jhenny
Ancoma, Asistente Contable; Myriam Cortez, Asistente Administrativa - Residencia Médica; Angela Quisbert, Auxiliar de
Administracion; Shadia Burgos, Recepcionista.




Taller:
Identificacion de necesidades educativas para la formacion
postgradual “Gerencia de Servicios de Salud y Hospitales”

ACADEMICA

FUENTE UNIDAD DE POSTGRADO

on el propdsito de generar competencias profesionales en el drea de la Gerencia de Hospitales y en el marco

de los desafios y posibilidades de la Gerencia Publica en Salud, el pasado 9 de septiembre, se desarroll6 el
tercer Taller de Identificacion de necesidades educativas para la formacion postgradual en “Gerencia de Servicios
de Salud y Hospitales” organizado por la Unidad de Postgrado con el apoyo de la Organizacion Panamericana de
la Salud, OPS/Bolivia.

El Auditorio de la OPS/Bolivia fue el escenario en el que autoridades facultativas y del postgrado, expertos en
Gerencia de Hospitales y profesionales del drea de la Salud y representantes del Ministerio de Salud participaron
activamente en la identificacion y andlisis de la problematica de la Gerencia Hospitalaria en hospitales de 2do y
3er nivel de atencién y definieron los perfiles de ingreso y salida de los potenciales cursantes.

Entre los resultados se evidenciaron la falta de politicas para promover una Gestion de Salud con recursos humanos
calificados, una ausencia de vision estratégica hacia los objetivos, entre otros, y ante esta demanda latente se
planted la necesidad de formar gestores en salud que no solo sean gerentes, sino que son personas cualificadas
que trabajen con equipos multidisciplinarios con el mismo enfoque y asi puedan delegar funciones, asi aquel
podrd operar en funcidn a las necesidades y tipo de organizacién que dirige.

Con todo, este Taller generd un vasto e importante material académico que sera sistematizado y socializado ante
las instancias pertinentes, pues el resultado del mismo serd la elaboracion de la propuesta del Plan Educativo
con grado académico a nivel Maestria, respaldados en los modelos reconocidos por la Universidad Mayor de San
Andrés.




Ne OPTAR AL TITULO DE:

Defensas Realizada

PROGRAMA

CURSANTE

1| MAGISTER SCIENTIARUM SALUD PUBLICA MENCION EPIDEMIOLOGIA DRA. JOVICA DEYNI TORREZ BOTELLO FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS A LA PERSISTENCIA DE LESIONI
2 | MAGISTER SCIENTIARUM SALUD PUBLICA MENCION EPIDEMIOLOGIA LIC. ERICK OMAR PAYE HUANCA PREVALENCIA Y FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS PARA SOBREPE
3 | MAGISTER SCIENTIARUM SALUD PUBLICA MENCION EPIDEMIOLOGIA DRA. INES REBECA VASQUEZ MONLLOR SINDROME DE BURNOUT EN PERSONAL MEDICO ASISTENCIAL DE
4 | MAGISTER SCIENTIARUM SALUD PUBLICA MENCION GERENCIA EN'SALUD | DR. FRANCISCO GASTON MERCADO ALANIZ SATISFACCIGN DEL USUARIO EXTERNO ATENDIDOS POR UNIVERS|
5 | MAGISTER SCIENTIARUM SALUD PUBLICA MENCION GERENCIA EN'SALUD | DR. MIGUEL ANGEL SELAEZ ASPIAZU EVALUACIGN DE LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES DE PROMOCION D
6 | MAGISTER SCIENTIARUM SALUD PUBLICA MENCION GERENCIAEN SALUD | DR. NELSON ACURA AGUILAR ;ﬁfﬁ'ﬁz‘m INFLUYEN EN EL TIEMPO DE ESPERA DE PACIENTE
7 | MAGISTER SCIENTIARUM SALUD PUBLICA MENCION GERENCIAEN SALUD | LIC. NERY FELIPA SALAS CONTRERAS ‘,(::gg;‘gg&?%ﬁﬁﬁ?gEFEC’I“;TE'EX;’g%’é;@; 'Ef ﬁg‘i’?@
8 | MAGISTER SCIENTIARUM MEDICINA FORENSE DRA. ANGELICA CAROLINA VARGAS SANCHEZ PREVALENCIA DE BURNOUT Y FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL
9 | MAGISTER SCIENTIARUM MEDICINA FORENSE DRA. NAYRA PADILLA GORENA (CPA‘?::JEEE\T:)(EAFSO?{%mgg’g&';ﬁ'ﬁgg&f&'ﬁ:;{cﬂ TééA'[
10 | MAGISTER SCIENTIARUM MEDICINA FORENSE DRA. LISSET HELEN CAMACHO SILVA LEEEJLT;AEL‘iyrE]EUTaR:L E:Rimfiﬁ mﬁt‘;fjg‘:mzlﬁzgse?
11 | MAGISTER SCIENTIARUM MEDICINA FORENSE DRA. ALEXIS UVAIDA ESPINOZA BERNAL DETERMINACION DE LA IMPORTANCIA DE LA RE-ESTRUCTURACIC
12 | MAGISTER SCIENTIARUM ENFERMERIA MATERNO PERINATAL LIC. SALUSTIANA OLGA CONDORI TARQUI FACTORES DE RIESGO DE TRANSMISION VERTICAL DE VIH/SIDA Q!
13| MAGISTER SCIENTIARUM ENFERMERIA MATERNO PERINATAL LIC. SONIA FERNANDEZ VALENCIA 222#%3"2315 4LA MR E LT B )
14 | MAGISTER SCIENTIARUM ENFERMERIA MEDICO QUIRURGICO LIC. MARISABEL SALAS APAZA ggls’}%ggka(gggzzi';mg:;;';:sbf E'E';l:ﬁg},g AE'}’:';(;B\EPEE’,:'E
15 | MAGISTER SCIENTIARUM lE'TTFEEm\EE'A ENMEDICINA CRITICAYTERAPIA. | po5SMERY PILAR ATAHUACHI ADUVIR ESTANDARIZACION DE DIAGNGSTICOS DE ENFERMERIA CON LATA
16 | MAGISTER SCIENTIARUM SEGURIDAD ALIMENTARIAY NUTRICION LIC. ARLETH JUANA SUCRE RAMIREZ QE&?&(;’: ﬁ;;‘\‘; BETLTwUAL':XESDDEE";?;Ef#:'?ﬁ%k"L"AE';
17 | MAGISTER SCIENTIARUM SEGURIDAD ALIMENTARIAY NUTRICION LIC. MARIA GLADYS ESPEJO CHOQUETARQUI FACTORES QUE INFLUYEN EN LA COMPOSICION DE LA CANASTA B
18 | MAGISTER SCIENTIARUM SEGURIDAD ALIMENTARIAY NUTRICION LIC. ALENKAR BENTO SEOANE FACTORES ASOCIADOS A LA DESNUTRICION CRONICA EN MENOR
19 | ESPECIALISTA SALUD PUBLICA MENCION GERENCIA EN SALUD | LIC. CRISTINA MARCA MITA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE PREVENCION EN QUEM
20 | ESPECIALISTA EDUCACION SUPERIOR (PPE.GESS.S) DR. GUALBERTO OCHOA PEREZ IMPLEMENTACION DE UN CURSO DE ESPECIALIDAD CLINICA EN O
21 | ESPECIALISTA GESTION DE CALIDAD Y ADITORIA MEDICA DRA. MIRIAM LUISA ROCHA CAETANO Z@%ﬁ%ﬁm DAL D2t Y TR
22 | ESPECIALISTA GESTION DE CALIDAD Y ADITORIA MEDICA DR. BISMARCK MILTON GUTIERREZ CALLIZAYA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD DE AUDITORIA MEDICA Y PERIT
23 | ESPECIALISTA GESTION DE CALIDAD Y ADITORIA MEDICA DR TITO ANTONIO CUCHALLO PRADEL GESTIGN POR PROCESOS EN LA ATENCION DE CASOS NUEVOS DE
2 | ESPECIALISTA GESTION DE CALIDAD Y ADITORIA MEDICA DRA. CLAUDIA ELENA FIDELA ZUAZO OBLITAS mig"m%g':,f; ALfNTE;‘\'I‘Ehi’:éLngzﬂfgﬁkiﬁ?:SP&RETAML:Nﬁg
25 | ESPECIALISTA GESTION DE CALIDAD Y ADITORIA MEDICA DRA. YUKO HIRAMATSU YOSHIDA GESTIGN POR PROCESOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL USUAI
ENFERMERIA EPIDEMIOLOGICA CON MENCION EN
26 | ESPECIALISTA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE INFEC- | LIC. NANCY REMEDIOS PAUCARA TICONA PREVALENCIA DE INFECCIONES ASOCIADAS A SERVICIOS DE SALU
CIONES INTRAHOSPITALARIAS
27 | ESPECIALISTA ALIMENTACION Y NUTRICION CLINICA LIC. GRACIELA ESPEJOTICONA PREVALENCIA DE SINDROME METABGLICO EN TRABAJADORES AS
28 | ESPECIALISTA ALIMENTACION Y NUTRICION CLINICA LIC. MARISOL CHOQUE SALGUEIRO PREVALENCIA DE ANEMIA Y CONSUMO DE ALIMENTOS FUENTES |
29 | ESPECIALISTA ENFERMERIA PEDIATRICA LIC. ELVIRA TROCHE MITTA IMPLEMENTACION DE PROTOCOLOS DE ATENCION DE ENFERMERI
30 | ESPECIALISTA ENFERMERIA PEDIATRICA LIC. FANNY PARDO CHURA NIVEL DE RIESGO POR EXPOSICION A AGENTES BIOLOGICOS EN EL
31 | ESPECIALISTA lE,:'TFEE;S”f\f:'A ENMEDICINA CRITICAYTERAPIA ) \agisoL siLEs ALCOCER INTERVENCIGN GPTIMA DE ENFERMERIA EN LA PREVENCION DE |




en la Gestion 2016

TEMA DE LA TESIS

S PRECANCERIGENAS CERVICO UTERINAS PRESENTES EN MUJERES DE LA CIUDAD DE EL ALTO - BOLIVIA

TUTOR

DRA. MARIA LORINCIKOVA ANTALIKOVA

FECHA DE DEFENSA

MARZ0 31DE 2016

SOY OBESIDAD EN LA POBLACION ADULTA DE LA CIUDAD DE LA PAZ, GESTION 2014 DRA. MARIA DEL PILAR NAVIA BUENO 15 DE MARZO DE 2016
HOSPITALES DE 20 Y 3 NIVEL EN LA CIUDAD DE LA PAZ - BOLIVIA, GESTION 2015 DR. MARCEL OTTO FERNANDEZ PERALTA | 08 DE SEPTIEMBRE DE 2016
TARIOS, EN CLINICAS DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES, JUNIO 2015 LIC. M.SC. EFRAIN ALARCON BAUTISTA 8 DE SEPTIEMBRE DE 2016
E LA SALUD EN EL SERVICIO REGIONAL DE SALUD DE EL ALTO EN LA GESTION 2014 DR.JIMMY ALEJO POCOMA 7DEJULIO DE 2016

5 PROGRAMADOS EN EL SERVICIO DE ECOGRAFIA DEL POLICONSULTORIO 20 DE OCTUBRE DE LA CAJA PETROLERA DE SALUD DEPARTAMEN- LIC. LEXIN RAMEL ARANDIA SARAVIA 18 DE FEBRERO DE 2016
;.(;CSL(E;&;;?%?I LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE PRIMER NIVEL EN LA PERSPECTIVA DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL DR. WILFREDO PASTEN GIRONDA 7DEJULIO DE 2016

EN EL PERSONAL DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FORENSES DE LA CIUDAD DE LA PAZ, GESTION 2014 DRA. M.SC. LIA CLARA LOPEZ SULLAEZ ;gg?g 17 DE SEPTIEMBRE

\ENORES DE 12 ANOS DE EDAD ATENDIDOS EN EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FORENSES DEL MUNICIPIO DE SUCRE, GESTION 2013
EN MALTRATO INFANTIL)”

DRA. M.SC. LIA CLARA LOPEZ SULLAEZ

SABADO 27 DE FEBRERO DE 2016

{ LAVALORACION DE LA DEFORMACION Y MARCA INDELEBLE EN ROSTRO, INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FORENSES, SEPTIEMBRE 2014,

DRA. M.SC. LIA CLARA LOPEZ SULLAEZ 08 DE OCTUBRE DE 2016
de rostro
N DE LA MORGUE JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE LA PAZ, MAYO A SEPTIEMBRE DE 2014, Guia de implementacién de una morgue judicial I?A%A\hllx)\?ioh:é\;m LI 08 DE OCTUBRE DE 2016
JE PRESENTAN LAS EMBARAZADAS DE 15 A 40 ANOS QUE ACUDEN AL HOSPITAL MUNICIPAL MODELO COREA, PRIMER SEMESTRE 2014 DR. JOSE ANTONIO ZAMBRANATORRICO | 25 DE AGOSTO DE 2016
N EL BAJO PESO DEL RECIEN NACIDO EN EL SERVICIO DE OBSTETRICIA DEL HOSPITAL MATERNO INFANTIL CAJA NACIONAL DE SALUD, DR. JOSE ANTONIO ZAMBRANATORRICO | 25 DE AGOSTO DE 2016
0SICION, TAMARO DE LA HERIDA QUIRURGICA, USO DEL ELECTRO BISTURIY LIGADURAS CON LA APARICION DE SEROMAS EN PACIENTES
ICETOMIAS, COLECISTECTOMIA LAPAROSCOPICA CONVENCIONALES DEL HOSPITAL OBRERO N 1 GESTION 2013 — JUNIO DEL 2015 LSRRI LRI
XONOMIA NANDA NIC NOC UNIDAD DE CUIDADO INTENSIVO NEONATAL, HOSPITAL SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO, La Paz 2014 LIC. EDITH MENDOZA LOZA 26 DE AGOSTO DE 2016
ER;/(\)&UTRICIONAL CON LA PRESENCIA DE SOBREPESO Y OBESIDAD EN LA POBLACION QUE ACUDE A LA UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA LIC. M.SC. AIDA RUEGENBERG JEREZ 24 DE MARZO DE 2016
ASICA DE ALIMENTOS DE LAS FAMILIAS EN LA CIUDAD DE EL ALTO, GESTION 2012 éllfzm}\slj Lo LAV 20 DEENERO DE 2016
£S DE 3 ANOS. ENTRE 1994 Y 2008 EN BOLIVIA A PARTIR DEL MARCO CONCEPTUAL DE LA DESNUTRICION INFANTIL DE UNICEF élﬁzm:ﬁ D 20 DE ENERO DE 2016
ADURAS PARA DISMINUIR EL iNDICE DE QUEMADURAS EN MENORES DE 14 ANOS, HOSPITAL DEL NINO, CIUDAD DE LA PAZ, GESTION 2016 DR. WILFREDO PASTEN GIRONDA 11 DE OCTUBRE DE 2016
DONTOLOGIA PEDIATRICA CON DISENO CURRICULAR INNOVADOR DR. HUGO RENE CASANOVAS SORUCO 30 DE MARZO DE 2016
ESTE DE LA CIUDAD DE LA PAZ PARA LA DETECCION Y ATENCION DE CASOS DE TRASTORNOS MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO EN LA DR, JOSE ANTONIO ZAMBRANATORRICO | 3 DE MAYO DE 2016
AJETECNICO FORENSE EN EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FORENSES BOLIVIA GESTION 2016 DR. VICTOR MIGUEL ESTRADA ZACARIAS | 22 DE ABRIL DE 2016
TUBERCULOSIS PULMONAR BACILOSCOPIA POSITIVA EN EL CENTRO DE SALUD VILLA DOLORES DE LA CIUDAD DE EL ALTO DR. JOSE ANTONIO ZAMBRANATORRICO | 07 DE ABRIL DE 2016

AXIS MEDICA EN CIRUGIA PLASTICA Y ESTETICA MEDIANTE LA MEJORA DE IMPLEMENTACION DE LA FICHA ESPECIFICA DE CONSENTIMIENTO
IPIO DE LA PAZ-BOLIVIA, DURANTE LA GESTION 2016-2017

DR. ESP. HUGO CASANOVAS SORUCO

MARTES 15 DE MARZ0 DE 2016

10 REDUCIENDO EL TIEMPO DE ESPERA EL HOSPITAL DE CLINICAS DE LA CIUDAD DE LA PAZ 2016 DR. HUGO CASANQVAS SORUCO 31DEMAYO DEL 2016
D, EN LA CLINICA CAJA PETROLERA DE SALUD, NOVIEMBRE 2013 DRA. ELIZABETH TORRICO HELGUERO 7DEJULIO DE2016
EGURADOS DE LA CAJA DE SALUD DE CAMINOS REGIONAL LA PAZ, GESTION 2013 DR. JIMMY ALEJO POCOMA 12 DE MAYO DE 2016
)E HIERRO, EN MUJERES EN EDAD FERTIL DE LA I. E. L. B. CIUDAD DEL ALTO, GESTION 2015 LIC. CARLA OLMOS ALIAGA 03 DEJUNIO DE 2016
A EN REANIMACION CARDIORRESPIRATORIA EN NEONATOS HOSPITAL DEL NORTE GESTION 2015 DRA. CYNTIA APARICIO GUTIERREZ 04 DE AGOSTO DE 2016
PERSONAL DE SALUD SERVICIO DE PEDIATRIA, HOSPITAL MUNICIPAL LOS ANDES, SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2015 LIC. PATRICIA PAOLA TICONA MAMANI 04 DE AGOSTO DE 2016
NEUMONIA NOSOCOMIAL EN LOS PACIENTES INTERNADOS EN LA U.T.I. DEL HOSPITAL DE LA MUJER GESTION 2012 LIC. MAGDA VELASCO ALCOCER 3 DEAGOSTO DE 2016
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Acto de Certificacion:
Diplomado en “Urgencias y Emergencias
Médicas” en la Sede de la ciudad de Trinidad, Beni

ACADEMICA

FUENTE UNIDAD DE POSTGRADO

EI pasado 2 de septiembre se desarrolld el acto de Certificacién y Clausura del Diplomado en Urgencias y Emergencias

Médicas con el financiamiento de la OPS/OMS, realizado en su | version en el Departamento de Beni. Para tal efecto, las
autoridades de la Organizacién Panamericana de la Salud, OPS/Bolivia, la Facultad de medicina de la UMSA y la Unidad de
Postgrado se hicieron presentes en la ciudad de Trinidad para certificar a los 30 flamantes Diplomantes.

En el evento, realizado en el Auditorio del Colegio Médico del Beni se vertieron satisfactorios pronunciamientos, en este
sentido el Coordinador General del Post Grado Dr. M.Sc. Ivdn W. Larico Laura, agradecié al Colegio Médico y expresé su
satisfaccion por el buen desempefio de cursantes y docentes en este Diplomado. “La OPS/OMS Bolivia con el apoyo de la
Agencia Espafiola de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo y el Postgrado de Medicina de la UMSA implementaron
este programa muy importante para la atencién oportuna de casos de urgencias y patologias no previstas’, sefialé Branimir
Torrico, en representacion de la OPS/OMS en Bolivia, financiadores de este Diplomado a través del Ministerio de Salud.

El Presidente del Colegio Médico del Beni, Dr. Michel, felicitd a los cursantes y enfatizé que continuaran en esta dindmica
de actualizacion, para contribuir a la salud de la poblacidn, “es politica del Colegio Médico... fortalecer la parte cientifica y
brindarles la oportunidad de actualizarse’, dijo. Por su parte el Dr. Guido Zambrana Avila, Decano de la Facultad de Medicina,
indic que al interior de esta Superior Casa de Estudios se maneja el concepto de la trilogia de la accién conjunta de: Estado,
Universidad y Sociedad anadiéndose ahora a los Cooperantes, “el resultado de esta nueva forma de ver la salud, se refleja en
este Diplomado” expreso.

En el Beni se habilitaron ambulancias aéreas para pacientes en estado critico, y se encontrd la necesidad de capacitar al
personal médico. Para cubrir esta demanda, a iniciativa del Ministerio de Salud, 30 médicos fueron capacitados. De esta
manera, los médicos reciben una Certificacion que los cualifica a desenvolverse con estos instrumentos de trabajo.




744 Beneficiarios de la Cooperacion:
La Unidad de Postgrado certifica a Profesionales
beneficiados con financiamiento externo

La Unidad de Postgrado certific este mes de octubre a los Programas con financiamiento externo, beneficiando
a 744 profesionales del drea de la Salud. El 2015 se suscribié un Convenio interinstitucional entre el Ministerio
de Salud y la Universidad Mayor de San Andrés con el objetivo de “Establecer la Cooperacion Interinstitucional en
el marco de la investigacion, formacion y fortalecimiento de las competencias de los recursos humanos en salud”.

Se implementaron los siguientes Programas Postgraduales: Urgencias y Emergencias Médicas, Herramientas
Metodoldgicas de la Salud Familiar Comunitaria Intercultural (SAFCI), Gestidn Municipal, Gestion de Recursos
Humanos, Gestion de Calidad en Salud, Gestion de Hospitales y Redes, Economia y Financiamiento de la Salud, con
una carga horaria de 800 horas académicas que permitieron profundizar y actualizar conocimientos y destrezas
que requiere el ejercicio profesional en un drea especifica en correspondencia con los problemas de interes local
y nacional.

ACADEMICA

En el evento de certificacion, realizado el 20 de octubre, el Vice Rector a.i. Dr. Guido Zambrana expresé “Es inédita
esta coordinacion y doblemente inédito que se hayan impartido al interior del pais, es masivo, diversos programas
y en distintos departamentos”.

Los Programas han basado su formacion en la resolucion de casos, es decir, trabajar en un caso especifico general
0 situaciones concretas que respondan al contenido de las unidades académicas y se tuvo facilitadores docentes
nacionales y extranjeros de alto nivel en los diferentes programas. Al respecto la Ministra de salud, Dra. Ariana
(ampero, indic6 “Estas alianzas estratégicas son impresindibles para el sistema nacional de salud, para la salud del
pueblo boliviano y el mejoramiento de todo el personal de salud que trabaja en el sistema”.

FUENTE UNIDAD DE POSTGRADO




EXTENSION

SEMINARIO:
Importancia del Protocolo de Estambul en la documentacion
de casos de Tortura a nivel Médico y Psicoldgico

a Unidad de Postgrado de la Facultad

de Medicina de la UMSA junto al
Instituto de Terapia e Investigacion (ITEI)
y el International Rehabilitation Council
for Torture Victims (IRCT) desarrollaron
el pasado 7 de septiembre, el Seminario
denominado “Importancia del Protocolo de
Estambul en la documentacion de casos de
tortura a nivel Médico y Psicoldgico”. Este
evento contd con las exposiciones de Ana
Deutch, prestigiosa psicéloga argentina,
cofundadora del Programa para Victimas de Tortura (PVT), y el especialista forense colombiano, Maximo Duque,
Magister en Derechos Humanos y Derecho internacional Humanitario.

NIDAD DE POSTGRADO

El Seminario fue realizado en el Auditorio “Che Guevara” de la Facultad de Medicina, donde se presentaron las
ponencias de los expertos en el manejo del “Protocolo de Estambul” como Instrumento. La intervencién del
Dr. Duque se centrd en el Diagndstico Forense de la tortura, tomando en cuenta las definiciones de tortura, su
clasificacion y su tratamiento juridico nacional e internacional, los procedimientos y las pruebas forenses para
diagnosticarla e hizo énfasis en el Protocolo de Estambul que es el establecido para realizar el diagnéstico forense
de la tortura, la necesidad de ponerlo en practica y los procedimientos adecuados para aplicar este Protocolo.

Por su parte, Ana Deutsch desarrollé una ponencia enfocada en el factor curacion psicoldgica de las victimas, la
importancia del diagndstico y las consecuencias emocionales y psicolégicas, ademds de los puntos de referencia
para la medicacion de los trastornos mentales en el marco del “Programa para Victimas de Tortura”y el trabajo con
el “Protocolo de Estambul” que especifica el manejo del cuidado psicolégico en el trato con el paciente. Deuthsch
resaltd las acciones efectivas en la relacion y recuperacion de individuos que padecen secuelas psicoldgicas de
acuerdo a distintas experiencias de tortura.

Este evento, auspiciado por la Unidad de
Postgrado apoya la politica del ITEI de
difundir informacion de manera gratuita
para estudiantes universitarios, cursantes
de postgrado y publico en general, para
generar una conciencia colectiva sobre la
tortura y favorecer el desarrollo integral de

nuestra sociedad.
FUENTE UNIDAD DE POSTGRADO




OFERTA POSTGRADUAL 2017

La Unidad de Postgrado oferta para la Gestion 2017 una variedad de Programas Postgraduales consolidados y
nuevos en correspondencia a la demanda de profesionales de nuestro medio. Se encuentran modalidades
presenciales, semipresenciales y virtuales con un método de ensefianza modular que fomenta el “saber hacer” es
decir la practica y experticia como principal instrumento de ensefianza.

EXTENSION

: Misdicing Forenis
i Galud Publica menciin
Epidermciogia
= Sadud Publcs mencion Gerencla de
Sakud
Enfermer Metsgclic i Critica i
Terapia In 3 =
) Enfermar o Pernatal spin intenai.
y Enlermeria Pediitrics Enforeserin M
 Segursdad Alirventadia y Mutriia

nkackan y Mutric
> Alimentaciin y Mutrich

3 Manajo de la Vislencls de Génera
Ly 348
= Emergencias y Urgencias Médicas

Infanzil
b il Servichs
dit Nafrologia &n
= Enfermeris Meon
= Dermokinein y Fnkcterapls en
& Integral
Materng bedantil
stin Padibtrics
stiden e Serviclon y Empeisad de
Almantacdn
3 Gerencis de Programas ¥ Progecicn
i Nutriciéa




Notas Breves EXTENSION

| pasado 9 de octubre, la Catedra de Interaccion Social a través del Programa “Promocion de la salud y

prevencion de Enfermedades no Transmisibles” con el objetivo de promover estilos de vida saludables a
partir de actividades fisicas y alimentacion saludable, y prevenir enfermedades como obesidad, diabetes,
hipertension, enfermedades cardiovasculares, entre otras, llevd a cabo la IV Carrera Pedestre “Estilos de vida
saludable”. Asi, en conmemoracién al XLVII aniversario del Departamento Facultativo de Salud Publica y
el 8vo aniversario del “Programa de Promocion de la Salud y Prevencion de ENTS’, Estudiantes, docentes y
administrativos realizaron el circuito de 4 km, siendo merecedores de los premios en sus distintas categorias.

uego de los satisfactorios resultados académicos de la primera versién del Diplomado de Urgencias y

Emergencias médicas en la ciudad de Trinidad, el Colegio Médico del Beni ha iniciado conversaciones con
la Unidad de Postgrado para extender el Diplomados y Maestrias. En ese sentido, el Decano de la Facultad de
Medicina, Dr. Guido Zambrana Avila declard“tenemos la capacidad de brindar otros programas, identificamos
que el programa estrella en esta zona seria de Medicina Tropical”. Por su parte el Dr. Michel, Presidente del
Colegio Médico del Beni expresd “Pensamos que podemos extender los Diplomados a Maestrias, lo cual
beneficiaria a nuestra categoria en el escalafon’”.

ontinuando con el trabajo de Interaccion Social, estudiantes de las diferentes carreras de la Facultad de

Medicina expusieron durante varios domingos datos e informacion a la poblacién, en una lucha contra
el sedentarismo, tabaquismo, alcoholismo, alimentacién y consumo en el marco de los “Programas de Salud
Publica” del Departamento de Salud Publica de la Facultad. La difusién de estos contenidos se realizo en el
espacio de Salud de la Feria Dominical del Prado.

provechando el dia del médico, dia de la amistad y dia del amor, el pasado 21 de septiembre con el

objeto de mejorar el “Clima Organizacional” en el personal administrativo de la Unidad de Postgrado se
realizé un almuerzo — trabajo en ambientes del bien inmueble de la Casa de Obrajes; en esta oportunidad
se intercambiaron experiencias entre el personal administrativo, Coordinadores Académicos y Autoridades
Facultativas.
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